ﬁ Port Tarragona

BASES PER A LA CONTRACTACIO MITJANCANT PROVES SELECTIVES DE DOS (2)
LLOCS DE TREBALL DE CAP D’EQUIP DE POLICIA PORTUARIA DE PERSONAL
LABORAL FIX SUBJECTE AL Il CONVENI COL-LECTIU DE PORTS DE L’ESTAT |
AUTORITATS PORTUARIES (2022_12)

I. INTRODUCCIO

Aquest procés de seleccid és un sistema que tracta d'identificar les persones candidates que
millor s'adapten al lloc de treball, avaluant els coneixements, habilitats, capacitats i actituds,
per comparar les que compten les persones candidates amb les requerides per al lloc de
treball. Amb aquest sistema es pretén assegurar l'ajust de les persones en la realitzacié de
les funcions i tasques que s'exigeixen exercir en el lloc de treball, una vegada que s’hi
incorporin.

La present convocatoria tindra en compte el principi d'igualtat de tracte entre dones i homes
pel que fa a I'accés a l'ocupacio, d'acord amb I'article 14 de la Constitucié Espanyola, el Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'estatut
basic de 'empleat public, la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de
dones i homes i 'Acord de Consell de Ministres de 9 de desembre de 2020, pel qual s’aprova
el lll Pla per a la igualtat de génere en ’Administraciéo General de I'Estat i en els organismes
publics vinculats o dependents d’ella i es desenvolupara d’acord amb aquestes bases.

Aixi mateix, es tindra en compte tot el que es regula en el procediment de contractacié fixa
(OEP) de treballadors/es en el sistema portuari de titularitat estatal aprovat per Resolucié del
Ministeri d’Hisenda i Funcié Publica de 20 de juliol de 2021.

A I'empara del que estableix el RDL 636/2021, de 27 de juliol, pel qual s’aprova I'oferta
d’ocupacio publica per a 'any 2021, es convoguen proves selectives per a cobrir les places
de personal laboral fix subjecte a conveni col-lectiu que s’indiquen a continuacio.

S
2]
=4
I}
o

°
1%

o

2
2
[}
n

=
c
S
[

[
[

e}
a3

(%2}
j=2}
54

o
(7]
ot

e}
[}
=
c

o
Q
[

B

£
£

=}
<
5}

e}
[

Yy

=
(%2}
=3
=

=
=4

2
Q
(53
9]

=

©

2
c

2
=}

K=
2]

©
c
51

2
c
[}
£
3
o
<}

°
2
17
o
©

©

e}
I

=l
j=2

2

£

s
5]

L2
5]
>
[}

o
@
=1

a

5

<

I

o

T

Q

-
o
5}

N

q

I

=}

—

q

<

™
(83
©
j&3

I

0

I

1.}

<

~

o
©
<

=1

0

z

i}

O]
=

2
(%)
IS4

L
3]

>
©

=}
o
2
3
j=2
@
2]
o

=y

5

K=}

O

= NOMBRE DE GRUP, BANDA | SALARI BRUT
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II. OBJECTE

Es objecte d'aquestes bases la regulacié de les normes generals i requisits a les que s’hauran
d’ajustar la convocatoria i les proves d’avaluacié del procés de seleccid. Aquestes bases s’han
elaborat conforme als models de bases de convocatoria informats favorablement per la
Direccié General de Funcié Publica.

III.LLOCS DE TREBALL OFERTATS

Es convoquen proves selectives per a cobrir dos llocs de treball Cap d’Equip de Policia
Portuaria de caracter fix en la plantilla de personal dins de conveni pel procediment de
concurs oposicié amb els requisits, valoracions, exercicis i puntuacions que s’especifiquen en
les bases d’aquesta convocatoria.

Les funcions a realitzar en el lloc de treball s6n les que figuren en I’Annex | (Definici6 del lloc
de treball), d’acord amb el cataleg d’ocupacions del Ill Conveni Col-lectiu.
IV.REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

Les persones aspirants hauran de complir els requisits que a continuacio6 es relacionen, a la
data de finalitzaci6 de presentacié de les sol-licituds:

1. Nacionalitat:
a. Tenir nacionalitat espanyola
b. Ser nacional dels Estats membres de la Unié Europea.

¢. Qualsevol que sigui la seva nacionalitat, el/la conjuge d'espanyols i de nacionals
d'altres Estats membres de la Unié Europea, sempre que no estiguin separats/ades
de dret. Aixi mateix, amb les mateixes condicions, podran participar els seus
descendents i els/les conjuges, que visquin a carrec seu menors de vint-i-un anys o
majors d'aquesta edat dependents.

d. Les persones incloses en I'ambit d’aplicacié dels tractats internacionals celebrats per
la Uni6é Europea i ratificats per Espanya en els que siguin d’aplicacié la lliure circulacio
de persones treballadores.

e. Les persones estrangeres que no estant incloses en els paragrafs anteriors es trobin
amb residéncia legal a Espanya .

2. Haver complert els setze anys i no excedir, si escau, de I'edat maxima de jubilacié
ordinaria.
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3. No patir malaltia ni estar afectats per limitacions fisiques o psiquiques que siguin
incompatibles amb el desenvolupament de les funcions inherents a la placa. Les persones
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aspirants han de presentar un certificat medic expedit en impres oficial i signat per un
metge 0 metgessa col-legiat/ada en exercici, en el qual constara expressament que:

a. L’aspirant reuneix les condicions fisiques i sanitaries necessaries i suficients per a
la realitzacié dels exercicis fisics exigits de velocitat i resistencia i proves de
natacio.

b. Indicar I'altura.

La data limit per lliurar el certificat medic es comunicara quan es publiqui el calendari de
les proves d’aquest procés de seleccié.

4. Les persones aspirants que es presenten amb discapacitat, hauran de tenir reconegut un
grau de discapacitat igual o superior al trenta-tres per cent i presentaran la certificacié
dels organs competents de les administracions publiques que acrediti la capacitat per al
desenvolupament de les tasques que corresponen al lloc ofert en la convocatoria.

5. No haver estat separat/ada del servei o acomiadat/ada per sancié disciplinaria, ni
inhabilitat/ada per a I'acompliment de funcions en el sector public (Annex IV).

6. La falsificacié de qualsevol dada o document aportat en el procés selectiu, sera causa
d’eliminacié del candidat en el mateix procés.

7. Acreditar la formacio i coneixements i d’altres requisits exigits pel lloc de treball que es
convoca (Annex |)

V. SOL-LICITUDS

1. Les persones que desitgin prendre part en aquestes proves selectives hauran d'emplenar
la sol-licitud segons el model recollit en I'Annex 1l d'aquestes bases i presentar-la en el
Registre General d'aquesta Autoritat Portuaria (en horari de 9.00 a 14.00 hores, de dilluns
a divendres), telematicament mitjancant la seu electronica de I'Autoritat Portuaria de
Tarragona, a I'adrega https://porttarragona.sede.gob.es o0 en els Registres que es refereix
l'article 16 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, acompanyats de les certificacions i justificants acreditatius
recollits en la convocatoria per al lloc sol-licitat.

No s'admetran aquelles sol-licituds que no portin el segell d'entrada de les diferents unitats
registrals, dins del termini establert per a la presentacio d'instancies.

Aquest termini sera de vint dies habils a comptar a partir de 'endema al de la data de la
publicacié de la convocatoria.

En el cas de no utilitzar el Registre general de la propia Autoritat Portuaria de Tarragona,
i en virtut del citat article 16.4 de la Llei indicada anteriorment, si s’utilitzen altres registres
publics o mitjans de notificacié reconeguts en Dret, haura de comunicar-se a aquest
organisme convocant (Autoritat Portuaria de Tarragona) mitjancant la justificacio
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https://porttarragona.sede.gob.es/

acreditativa de la presentacié de document o escrit dins el termini que en cada cas
s’habiliti, per mitja d’'un exemplar escanejat per correu electronic del dit document, als
efectes d’obtenir una millor fluidesa i rapidesa en conéixer la comunicacioé per I'drgan
gestor d’'aquesta administracio destinataria (seleccio@porttarragona.cat).

2. Qualsevol sol-licitud que no compleixi els requisits o que tot i complint-los no arribés dins
de termini, quedara anul-lada a I'efecte de la seva consideracié en el procés de seleccio.

3. Els errors de fet, materials o aritmétics que poguessin advertir-se en la sol-licitud podran
esmenar-se a qualsevol moment d'ofici 0 a peticié de la persona interessada.

4. Les persones aspirants quedaran vinculades a les dades que facin constar en la seva
sol-licitud i és responsabilitat exclusiva de la persona aspirant tant els errors descriptius,
com la no comunicacié durant el procés de seleccié de qualsevol canvi en les dades de la
sol-licitud.

5. Les bases de la convocatoria es publicaran, versio impresa o digital d’un diari de tirada
nacional, al web www.porttarragona.cat, al web www.puertos.es i al web
www.administracion.gob.es.

6. Si s'al-leguen equivaléncies o homologacions de titols obtinguts o estudis cursats,
aquestes circumstancies hauran, aixi mateix, d’acreditar-se documentalment. En un altre

cas, no seran tingudes en compte.

7. Ladata de referéncia per al compliment dels requisits exigits i la possessié dels mérits que
s’al-leguen sera el dia que finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds.

8. Enlasol-licitud, les persones candidates amb discapacitat podran demanar I'adaptacio del
lloc o dels llocs de treball corresponents. A la sol-licitud s'haura d'acompanyar un informe
expedit per I'drgan competent en la matéria que acrediti la procedencia de I'adaptacio i la
compatibilitat amb I'acompliment de les funcions que tingui atribuides el lloc o els llocs
sol-licitats.

9. A les sol-licituds caldra acompanyar com a minim i sens perjudici del que s’estableixi la
convocatoria especifica el segiient:

a) Copia del DNI, NIE o Passaport en vigor.

b) Copia del carnet de conducci6 classe B en vigor

c) Copia de la titulacié académica requerida en la convocatoria.
d) Copia del nivell intermedi de catala B2 o superior.

e) Curriculum Vitae.
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f) Informe de vida laboral recent, emés amb una antelacié maxima de 12 mesos.
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g) Declaracio jurada (Annex IV).
h) Compromis de conducci6 de vehicles de 'APT (Annex V)

i) Qualsevol altra documentacié que la persona candidata consideri rellevant per
a I'adequada valoracié de la seva candidatura.

10. La presentacio de tots els diplomes i de les titulacions dels mérits detallats en la sol-licitud,
aixi com la certificacié acreditativa referida a I'experiencia laboral, la realitzaran aquelles
persones candidates que superin les proves del test de coneixements i del cas practic de
la fase d’oposicid. El periode de presentacié d’aquesta documentacié es comunicara en
la publicacié dels resultats definitius del cas practic de la fase d’oposici6.

e L’acreditacio dels serveis prestats i/o funcions realitzades hauran de contenir, a
més de I'informe de vida laboral actualitzat, el certificat de ’empresa que indiqui
les funcions realitzades, i/o coOpia del contracte de treball i/o aquella
documentacié oficial que en dret procedeixi, que pugui acreditar la categoria
professional o les funcions desenvolupades.

11. No seran objecte de valoracié aquells mérits que no es detallen en la sol-licitud.

12. Tots els documents que es presentin hauran d’estar enumerats i indexats seguint I'ordre
establert en la relacié dels mérits aportats. Un cop finalitzat el termini de presentacié de
les sol-licituds, no podran ser aportats documents que avalin nous mérits no declarats o
no acreditats inicialment.

VI. TERMINI DE PRESENTACIO | ADMISSIO D’ASPIRANTS

1. El termini de presentacié de sol-licituds finalitzara el dia 30 de setembre de 2022, a les
14.00 hores.

2. Transcorregut el termini de presentacié de sol-licituds i una vegada revisades, el Tribunal,
mitjancant resolucid, aprovara les llistes de persones admeses i excloses al procés de
seleccid amb caracter provisional. La seva publicacio s’efectuara en el termini maxim
d’un mes, excepte que concorrin causes excepcionals degudament justificades.

3. Amb la publicacié6 de la citada resolucié es considerara efectuada la corresponent
notificacié a les persones interessades amb I'adverténcia que, si no s’esmena el defecte
que hagués motivat la seva exclusié o omissid, s’arxivara la seva sol-licitud sense més
tramit i, si escau, no podra realitzar les proves del procés de seleccid, quedant
definitivament com a excloses.

4. Les persones candidates excloses, disposaran d'un termini de deu dies habils comptats

a partir de 'endema al de la publicacié de la resolucié, per poder esmenar el defecte que
hagi motivat la seva exclusi6 o la seva omissié de la llista de persones admeses o per
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efectuar les reclamacions que estimin oportunes. Aquestes peticions d'esmena es
presentaran davant el Tribunal.

5. Les reclamacions que es formulin contra la resolucié de la llista provisional de persones
admeses i excloses seran acceptades o rebutjades per mitja de la resolucié que aprovi la
llista definitiva. Aquesta resolucié sera publicada dins dels 10 dies habils segients a la
finalitzacié del termini d'al-legacions, excepte que concorrin causes excepcionals
degudament justificades.

6. En aquesta resolucid, s'indicaran els llocs en qué es trobin exposades al public les llistes
certificades completes d'aspirants admesos/es i, determinant-se el lloc, data i hora de
comencgament del procés de seleccid.

7. Elfet de figurar en la relacié de persones admeses no pressuposa que es reconegui als
candidats i candidates la possessié dels requisits exigits en la present convocatoria. Si el
Tribunal tingués coneixement que alguna de les persones aspirants no posseeix la
totalitat dels requisits exigits, prévia audiencia de l'interessat o de la interessada, haura
de publicar resolucié excloent al candidat o candidata del procés de seleccid, comunicant
les inexactituds o falsedats formulades per la persona aspirant en la sol-licitud d'admissio
a les proves selectives

VIl. TRIBUNAL

1. El Tribunal sera nomenat pel president de I'Autoritat Portuaria de Tarragona i estara
constituit per un/a president/a, un/a secretari/aria (amb veu pero sense vot) i 3 vocals,
seguint I'esperit que per als organs col-legiats s’estableix a la Llei 40/2015, de régim juridic
de la administracions publiques. Aixi mateix, s’establira un Tribunal suplent amb la
mateixa estructura, per a la seva actuacié en cas de ser necessari. Cap membre podra
ocupar en el Tribunal una posicié per a al qual no ha estat nomenat.

2. El Tribunal es reunira a convocatoria del seu president/a i es constituira amb la preséncia
de la majoria dels seus membres. El president o la presidenta tindran vot de qualitat per
a casos d’empat en les decisions preses pel Tribunal.

3. El Tribunal aixecara acta de totes les seves actuacions i decisions formals.

4. El Tribunal té la capacitat de valorar i interpretar totes les normes de procediment i
avaluacié que siguin necessaries per al desenvolupament del procés de selecci6, inclos
el contingut de les presents bases.

5. Els membres del Tribunal s’abstindran d’intervenir en el procés, comunicant-ho al
president de I'Autoritat Portuaria de Tarragona, quan concorrin alguns dels motius
d’abstencio establerts en l'article 23 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del
sector public.
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6. El president o presidenta podra sol-licitar dels membres del Tribunal declaracié expressa
de no trobar-se incurs en les circumstancies abans mencionades.
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7. Les persones aspirants podran recusar als membres del Tribunal quan concorrin les
circumstancies previstes en l'article 24 de la Llei 40/2015, d’'1 d’octubre, de régim juridic
del sector public. La recusacio es plantejara per escrit, i s'expressara la causa o causes
en que es fonamenta. L'endema, el recusat o recusada manifestara al president o
presidenta del Tribunal si s’hi déna la causa al-legada. Si es donés el cas, el president o
presidenta del Tribunal acordara la seva substitucid. En cas de negativa del recusat sobre
la causa al-legada, el president o presidenta del Tribunal resoldra en el termini de tres
dies, previs els informes i comprovacions que consideri oportuns. Contra les resolucions
adoptades en aquesta matéria no cabra recurs, sense perjudici de la possibilitat d'al-legar
la recusaci6 en interposar el recurs que procedeixi contra l'acte que finalitzi el
procediment.

8. El Tribunal adoptara les mesures necessaries perqué les persones aspirants amb
discapacitat gaudeixin de similars condicions que la resta d'aspirants en la realitzacio dels
exercicis, conforme al Reial Decret 2271/2004, de 3 de desembre, pel qual es regula
'accés a l'ocupaciéd publica i la provisio de llocs de treball de les persones amb
discapacitat. En aquest sentit, per a les persones amb discapacitat que aixi ho facin
constar en la seva sol-licitud, s'establiran les adaptacions possibles en temps i mitjans per
a la seva realitzacio

9. Peralarealitzacio de les proves o quan les mateixes s'hagin de realitzar amb |'assisténcia
de persones assessores especialistes, sera suficient la intervencié de, com a minim, tres
dels membres del Tribunal, préviament comissionats per assegurar la correcta realitzacié
i traslladar al Tribunal els resultats de les proves.

10. El Tribunal podra designar, per a totes o algunes de les proves, a persones especialistes
i personal col-laborador o auxiliar que estimin necessari, que es limitaran a exercir les
funcions propies de la seva especialitat o les que els siguin encomanades pel mateix
Tribunal.

VIIl. PROCES DE SELECCIO

El Tribunal avaluara a les persones candidates mitjancant el sistema de concurs oposicio.

El calendari aproximat del procés de seleccié es publicara amb la llista definitiva de persones
admeses i excloses.

Per a la celebracié de cada exercici, caldra convocar-se de manera definitiva a les persones
aspirants al menys amb 48 hores d’antelacié.
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IX. DESENVOLUPAMENT DEL PROCES DE SELECCIO
A) Condiciona generals

1. Les persones aspirants seran convocades per a cada exercici en crida Unica, sent
excloses del procés les qui no compareguin, amb independéncia del motiu al-legat o
acreditat per la falta de la serva personacié.

2. Unavegada comencat el procés selectiu, els anuncis de realitzacio6 de les proves es faran
publigues amb quaranta-vuit hores d'antelacid, almenys, a l'assenyalada per al seu inici.
Aquests anuncis s'efectuaran al web www.porttarragona.cat i a la intranet.

3. El Tribunal podra adoptar les mesures necessaries per a garantir que els exercicis de les
fases del procés que siguin escrits, siguin corregits sense que es conegui la identitat de
les persones aspirants, garantint la seva confidencialitat. El Tribunal podra excloure a
aquells/es candidats/es en els fulls d’examens dels quals hi figurin noms, trets, marques
0 signes que permetin conéixer la identitat d’aquests.

4. El Tribunal podra requerir, en qualsevol moment del procés selectiu, l'acreditacié de la
identitat de les persones aspirants. Aixi mateix, si tingués coneixement que alguna de les
persones aspirants no compleix qualsevol dels requisits exigits en la convocatdria, prévia
audiéncia a l'interessat o interessada, haura de proposar la seva exclusié a l'autoritat
convocant.

5. Conclos cadascun dels exercicis del procés, el Tribunal fara puabliques a la seu del
Tribunal o on determinin les bases, la relacié d'aspirants que hagin aconseguit el minim
establert per superar-ho, amb indicacié de la puntuacié obtinguda, com a minim, la
qualificacié6 d’APTE/NO APTE.

6. Independentment de I'establert en els apartats seglents, i quan es realitzin proves
selectives, aquestes també hauran de respondre als requeriments competencials exigits
per a la 'ocupacié segons la convocatoria, de tal manera que les proves que s’estableixin
en el seu conjunt indiquin com a minim una valoracié igual al nivell de la propia
convocatoria d’acord amb el que estableix I'article 13 del Il Conveni Col-lectiu.

7. El Tribunal qualificador excloura automaticament de la convocatoria a les persones
participants que durant el transcurs de la convocatoria tingui conductes contraries a la
bona fe o orientada a desvirtuar els principis d’equitat i igualtat o altres comportaments
que alterin el desenvolupament de la convocatoria.

8. Aixi mateix les notificacions que s’hagin de realitzar de forma personal o que el Tribunal
consideri oportu fer, s’efectuaran mitjangant el correu electronic facilitat per la persona
candidata, correu postal o qualsevol altre medi que acrediti la seva fehaciéncia, sent
responsable la persona aspirant que les dades facilitades siguin correctes.

9. D’acord amb l'establert a I'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu com( de les administracions publiques, amb la publicacié en els espais i
mitjans ja indicats, de les resolucions del present procés de seleccié i I'exposicié de les
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http://www.porttarragona.cat/
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llistes corresponents, es considera realitzada la notificacié oportuna a les persones
interessades i s'inicia el cOmput dels terminis a efectes de possibles
reclamacions/revisions o recursos.

10. Les persones candidates disposaran de 3 dies habils a comptar a partir de 'endema de
la publicacié dels resultats provisionals de les proves per sol-licitar la seva revisi6 al
Tribunal qualificador.

11. Les reclamacions que es formulin contra la llistes provisionals seran acceptades o
rebutjades mitjangant I'aprovacio de les llistes definitives, sense necessitat de notificacié
personal a la persona interessada.

B) Seleccié mitjangant Concurs-oposicio

El procés de seleccié constara de dues fases; una fase d’oposicié, on s’avaluaran les
competéncies técniques i competéncies genériques i una fase de concurs, on s’avaluaran els
merits.

1. Fase d’oposicié (puntuacié maxima 70 punts)
1.1 Prova de coneixements (puntuacié maxima 30 punts)
L’avaluacio de les competéncies técniques consistira en la realitzacio de les seglents proves:

e Test de coneixements (maxim 15 punts): consistira en la realitzaci6 d’'una prova
objectiva de coneixements sobre el contingut del temari que figura en aquestes bases,
mitjangant un questionari de preguntes dels temes tipus test, amb quatre (4) respostes
alternatives, que elaborara el Tribunal.

El criteri de correccio sera el seguent: per cada quatre (4) preguntes incorrectes es restara
la puntuacié equivalent a una (1) pregunta correcta. En cas que les preguntes incorrectes
siguin menys de 4 es descomptara la part proporcional. Les preguntes sense respondre
no es tindran en compte en la valoracio.

Aguesta prova tindra caracter eliminatori i puntuara de zero (0) a quinze (15) i per ser
superada sera necessari obtenir un minim de 7 punts i mig (7,5). La durada estimada
d’aquesta prova sera d’1 hora.

e Cas practic (maxim 15 punts): consistira en la resolucié d’'un o varis suposits practics
relacionat amb el desenvolupament de les funcions de la placa convocada i el temari que
figura en I'apartat XVI d’aquestes bases.

Explicacio breu del tipus de prova que es fara

Aquesta prova tindra caracter eliminatori i puntuara de zero (0) a quinze (15) i per ser
superada sera necessari obtenir un minim de 7 punts i mig (7,5). La durada estimada
d’aquesta prova sera d'1 hora.
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1.2 Prova psicotécnica

Amb la col-laboraci6 d’'una empresa especialitzada, consistira en la realitzaci6 d'una o
diverses proves presencials on-line, dirigides a determinar aquells aspectes de la personalitat
gue estan inclosos en la convocatoria (comunicar, gestionar, liderar, negociar, planificar,
treball en equip) que influeixen en el desenvolupament de la funcid de la plaga especifica a la
qual s’aspira.

Agquesta prova tindra una valoracio d’APTE/A 6 NO APTE/A
1.3 Proves fisiques

Previ a I'execucio d’aquestes proves les persones aspirants hauran de presentar el certificat
medic indicat en els requisits de les persones aspirants, punt IV (la data limit de presentacié
d’aquest certificat es comunicara quan es publiqui el calendari de les proves).

Per a I'execucié de les proves, els i les aspirants hauran de presentar-se proveits/des de roba
adequada per a cada exercici i signar abans de la seva realitzacié un document pel qual
descarregui de tot tipus de responsabilitat a I'Autoritat Portuaria de Tarragona i a les persones
responsables del procés de seleccio, i de qualsevol tipus d’incident o accident que pogués
succeir durant o com a consequiencia de la realitzacié voluntaria dels exercicis. La no signatura
del document esmentat suposara I'exclusio automatica de la persona aspirant del procés
selectiu.

Consistira en la realitzacié de tres proves, cadascuna d’elles eliminatoria i es faran en les
condicions que es relaciona tot seguit:

Primer Exercici: Cursa de seixanta (60) metres

La cursa es fara sobre superficie llisa, plana i dura.

Disposicid: La persona aspirant es col-locara a la pista, al lloc assenyalat i podra fer la sortida
dret 0 acotxat sense tacs.

Execucié: La propia d’'una prova d’aquestes caracteristiques.

Mesura del temps: Podra ser manual o automatic, amb el crondmetre que es posara en
funcionament al senyal d'inici de la prova i s’aturara quan I'aspirant traspassi la linia d’arribada.

Intents: Un Unic intent.

Margues i puntuacié: Aquesta prova tindra caracter eliminatori i es puntuara com a APTE/A o
NO APTE/A.

Per se considerat APTE/A el candidat/a ha d’assolir la marca minima seguent:
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Dones:
Edat Fins 25 | 26-30 | 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60

Temps | 10740 | 10”60 | 10780 | 11”10 | 11740 | 11”70 | 12”10 | 12”50

Homes:
Edat Fins 25 | 26-30 | 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60

Temps 9”00 9720 | 9740 9”60 9”90 | 10”20 | 10”50 | 10”80

Segon exercici: Cursa de vuit-cents (800) metres

La cursa es fara sobre superficie llisa, plana i dura.

Disposici6: La persona aspirant es col-locara a la pista, al lloc assenyalat i podra fer la sortida
dret 0 acotxat sense tacs.

Execucié: La propia d’una prova d’aquestes caracteristiques.

Mesura del temps: Podra ser manual o automatic, amb el crondmetre que es posara en
funcionament al senyal d’inici de la prova i s’aturara quan I'aspirant traspassi la linia d’arribada.

Intents: Un Unic intent.

Margues i puntuacié: Aquesta prova tindra caracter eliminatori i es puntuara com a APTE/A o
NO APTE/A.

Per se considerat APTE/A el candidat/a ha d’assolir la marca minima seguent:

Dones:
Edat Fins 25 | 26-30 | 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60

Temps 413 419 4’25 4’33 441 4’49 4’59 509

Homes:
Edat Fins 25 | 26-30 | 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60

Temps 3’28 3’34 3’40 3’46 3’54 4’02 410 418
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Tercer exercici: Prova de nataci6 (50 metres)

L’objectiu d’aquesta prova és mesurar I'adaptacié del candidat/a al medi aquatic, tant en la
modalitat de busseig com de natacié.

Sortida: la persona aspirant comengara aquesta prova des de I'aigua amb una ma sobre el
canté de la piscina.

Descripci6 de la prova: consisteix en realitzar un recorregut de 50 metres, dividit en dos trams
de 25 metres, nedant amb el cap fora de l'aigua a I'anada i amb estil lliure a la tornada. No es
podra agafar a la paret 0 a les sureres per descansar. Aixi mateix el viratge del primer tram
I'aspirant tocara la paret amb la ma, de forma visible per 'examinador.

En el trajecte d’'anada I'aspirant haura de submergir-se per a recollir del fons de la piscina una
anella d’1Kg de pes, deixar-la a la vora de la piscina i continuar nedant.

Arribada: Es donara per finalitzada la prova individual quan el candidat/a toqui amb la ma la
vora de la piscina un cop realitzats els 50 metres.

Aguesta prova es puntuara com a APTE/A o NO APTE/A.
1.4 Prova de catala

Es realitzara per aquells candidats i candidates que no hagin aportat el certificat exigit per a
la placa a cobrir i que és el segiient: NIVELL INTERMEDI DE CATALA B2.

Si alguna de les persones candidates ha realitzat i superat una prova de catala a I'Autoritat
Portuaria de Tarragona, del mateix nivell o superior a I'exigit, quedara exempta de realitzar la
prova de catala.

Aguesta prova tindra caracter eliminatori i puntuara com a APTE/A o NO APTE/A.

La prova consta de dues parts:

La primera part avaluara el domini de I'expressi6 escrita mitjancant la realitzacié d'exercicis
de coneixements sintactics i de comprensioé de la llengua catalana relacionats en grau adequat
amb les places objecte de la convocatoria.

La segona part avaluara l'expressio oral per mitja d’'una exposicié oral i una conversa sobre
un tema d’interés general.

Per superar la prova s’ha d’obtenir la qualificacié d’apte/a.

Per ser declarat apte/a en aquest exercici cal obtenir la puntuacié total minima del 60% de
conformitat amb el que preveu, en relacié amb el certificat de nivell intermedi de catala (B2),
el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i coneixement del catala, en la redaccié
donada pel Decret 3/2014, de 7 de gener.
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1.5 Entrevista per competéncies (puntuacié maxima 40 punts)

L’avaluaciéo de les competéncies genériques es valorara mitjangant la realitzacié d’'una
entrevista per competencies. Les competéncies que es valoraran sén: comunicar, gestionar,
liderar, negociar, planificar i treball en equip. El nivell de les competencies generiques
requerides per al lloc de treball s6n les que s’especifiquen a I’Annex | Definicié del lloc de
treball.

Aquesta part consistira en una entrevista final de les persones candidates que hagin superat
totes les proves, per tal de poder valorar aquells aspectes motivacionals i el perfil genéric de
la plaga especifica a la que s’aspira.

L’avaluacio tindra per objecte valorar les competéncies del /de la candidat/a, les seves
qualitats, habilitats i actituds personals i professionals, determinant el seu grau d’idoneitat per
al desenvolupament del lloc de treball objecte d’aquesta convocatoria.

El Tribunal realitzara I'entrevista, com a maxim, a les 5 persones candidates que
aconsegueixin una major puntuacioé per la suma obtinguda en I'avaluacié de les competéncies
tecniques (test de coneixements i cas practic) i en la valoracié dels merits (fase concurs).

Aquesta prova tindra caracter eliminatori i puntuara de zero (0) a quaranta (40) i per ser
superada sera necessari obtenir un minim de vint (20) punts. La durada estimada d’aquesta
prova sera de 15 minuts.

Donat que per a la realitzacié d’aquestes proves el Tribunal pot requerir I'auxili d’'organismes
competents o empreses especialitzades, per a la present convocatoria es podra requerir la
col-laboracié d’'una empresa externa especialitzada, la qual realitzara la prova o les proves
d’avaluacié adients als candidats/es a fi i efecte de seleccionar les persones que millor
s’ajusten al lloc de treball convocat. La valoracio realitzada per persones expertes externes
en aquest fase solament podra ser objecte de reclamacions relatives a possibles errors
aritmeétics, no essent questionable ni la metodologia ni els resultats emesos.

1.4 Reclamacions/revisions

Les persones aspirants disposaran de tres (3) dies habils, comptats a partir del seguient dia
de la publicaci6 dels resultats de cadascuna de les proves per efectuar les
reclamacions/revisions que estimin oportunes, per escrit dirigides al Tribunal qualificador i
presentades al Registre de 'Autoritat Portuaria de Tarragona (en horari de 9.00 a 14.00 hores,
de dilluns a divendres), telematicament mitjancant la seu electronica de I'Autoritat Portuaria
de Tarragona, a I'adrega https://porttarragona.sede.gob.es o en els Registres que es refereix
l'article 16 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.
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https://porttarragona.sede.gob.es/

2. Fase de concurs (puntuacié maxima de 30 punts)

Consistira en la valoracié dels merits al-legats i documentats per les persones participants que
hagin superat les segiients proves de la fase d’oposicié: coneixements, psicotécnica, fisiques
i catala si no s’ha aportat el certificat corresponent.

No es valoraran aquells documents acreditatius que resultin inintel-ligibles per les persones
components del Tribunal de seleccid, perque la informacié que contingui resulti borrosa o
confusa.

Els mérits es valoraran en un Unic epigraf, no podent-se baremar un mateix mérit dos cops
per conceptes diferents, optant-se per aquella que resulti més favorable per la persona
candidata.

Els merits al-legats es valoraran amb referéncia a la data del tancament del termini de
presentacio de les sol-licituds i la seva qualificacio final vindra determinada per la suma de les
puntuacions obtingudes en cadascun dels apartats segulents:

2.1 Experiéncia (puntuacié maxima 20 punts):

a. Haver desenvolupat tasques, amb contracte laboral, al sistema portuari de titularitat estatal,
en un lloc de treball diferent al convocat: 1 punt per any o la part proporcional corresponent,
fins a un maxim de 5 punts.

b.Haver desenvolupat tasques, amb contracte laboral, en alguna Administracié Publica o
entitats de dret public amb personalitat juridica dependents® diferents de les autoritats
portuaries i ports de I'Estat, en un lloc de treball similar al convocat: 2 punts per any o la part
proporcional corresponent, fins a un maxim de 10 punts.

c¢. Haver desenvolupat tasques, amb contracte laboral, al sistema portuari de titularitat estatal,
de Policia Portuaria: 3,5 punts per any o la part proporcional corresponent, fins a un maxim
de 17,5 punts.

d. Haver desenvolupat tasques, amb contracte laboral, al sistema portuari de titularitat estatal,
de Cap d’Equip de Policia Portuaria: 4 punts per any o la part proporcional corresponent, fins
a un maxim de 20 punts.

En cap cas el sumatori de totes les puntuacions podra superar els 20 punts.

2.2 Formacié (puntuacié maxima 10 punts):
a. Per posseir una titulacié especifica, fins a un maxim de 7 punts, segons el barem:

- Curs basic de policia portuaria realitzat per I'ISPC (Institut de Seguretat Publica de
Catalunya): 3,00 punts
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- Curs avancat / intensiu plataforma Fortis 4G: 2,00 punts
- Curs d’operador de sala de control: 2,00 punts
- Curs de formacié programa DRAG: 1,00 punt

- Tallers sobre policia administrativa realitzats pel ISPC (Institut de Seguretat Pulblica de
Catalunya) o d’altres centres formatius que siguin equivalents en contingut i nombre d’hores:

0,50 punts

b. Per la realitzacié de cursos de formacio de perfeccionament i especialitzacié relacionats
amb la matéria propia de I'ocupacid convocada, fins a un maxim de 2 punts, segons el barem:

Sense especificar durada o inferior a 15 hores: 0,10 punts
Entre 151 40 hores: 0,15 punts
Entre 41 80 hores: 0,20 punts
Més de 80 hores: 0,30 punts

En aquest punt no es tindran en compte els certificats dels cursos d’idiomes no oficials.

c. Idiomes
Per posseir una titulacio oficial d’'idiomes, fins a un maxim de 1 punt, segons el barem:

Catala:

¢ Nivell de suficiéncia de catala C1: 0,50 punts
Anglés:

¢ Nivell B1 del Consell d’Europa (MECR): 0,50 punts
¢ Nivell B2 del Consell d’Europa (MECR): 1,00 punt

Altres idiomes (diferents de catala, castella i angles):

¢ Nivell B1 o superior del Consell d’Europa (MECR): 0,50 punts
X.VALORACIO DEL PROCES DE SELECCIO
La fase d'oposicié tindra un pes en la valoraci6 de 70 punts

ComPpetenCies tECNIQUES ... ..cvrieii e e 30 punts
CompetenCies ENEIIQUES .........ovuiiiiit it 40 punts

L’avaluacio dels mérits tindra un pes en la valoraci6 de 30 punts
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XI. PROGRAMACIO DEL PROCES DE SELECCIO

1. Crida. Les persones aspirants seran convocades a cada prova en Unica crida, sent
excloses del procés els qui no hi compareguin, sigui quina sigui la causa que sobre aquest
tema es pugui al-legar.

2. Inici i calendari de les proves. La primera prova s'iniciara en la data que assenyali el
Tribunal qualificador.

La convocatoria per a la realitzacié de les proves seguents es publicara amb, almenys,
quaranta-vuit hores d'antelaci6 mitjancant anunci publicata la intranet i al web
www.porttarragona.cat.

En aquests llocs s'exposaran al public les llistes de persones aprovades i qualsevol
comunicacio del Tribunal.

3. Ordre de les proves. Per tal d'afavorir la mecanica de la seleccid, el Tribunal podra
disposar que determinades proves o part de les mateixes, es realitzin en la mateixa data
0 en unitat d'acte.

4. L’ordre d’actuacio dels/de les aspirants en la fase d’oposicio s’iniciara alfabéticament, per
cada numero d’ordre, pel/per la primer/a de la lletra V, segons I'establert en la Resolucié
de la Secretaria d’Estat de Politica Territorial i Funcié Publica de 23 de juny de 2021.
(Butlleti Oficial de 'Estat de 28 de juny de 2021).

Xl

. QUALIFICACIO FINAL DEL PROCES DE SELECCIO

1. La qualificacié final d'ambdues fases vindra determinada per la suma de les puntuacions
obtingudes, tant en l'avaluaci6 de competéncies tecniques i genériques com en la
valoracio dels mérits, conforme amb l'indicat anteriorment.

2. La puntuacié ordenada de major a menor, determinara el nombre d'ordre obtingut per les
persones aspirants en el procés de seleccid.

3. El nombre de persones candidates proposades per ocupar les places no podra ser
superior al nombre de places convocades.

4. En cas d'empat en les puntuacions finals entre persones candidates i a fi de complir amb
el descrit en el punt anterior, es tindra en compte el segiient per a l'ordre final:
1r. Major puntuacio en la prova de coneixements teorics.
2n. Major puntuacio en el cas practic.
3r. Major puntuacioé en I'entrevista per competéncies.
4t. Major puntuacié en la valoracié dels mérits.
5é. El sexe subrepresentat en I'ocupacid quan existeixi la mateixa puntuacié entre un home
i una dona.
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XIll. RESOLUCIO DEL PROCES SELECTIU. PROPOSTA DE NOMENAMENT

1. El Tribunal, si escau, emetra la resolucié provisional del procés en la qual figuraran les
puntuacions de les persones aspirants aprovades per ordre de puntuacié final. En la
mateixa resolucié figurara la persona proposada per cobrir el lloc de treball per haver
aconseguit la major puntuacio.

2. Les persones aspirants seleccionades en aquesta fase del procés, disposaran d’un termini
maxim d’entre deu i vint dies habils des de la publicacié de la llista corresponent per a
presentar mitjangant registre electronic, en el Registre General de I'organisme portuari o
en el Registres o0 en qualsevol de les formes establertes en I'article 16 de la Llei 39/2015,
d1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, aixi
com respectant 'establert en la Disposicié addicional primera del RD203/2021, de 30 de
mag, pel qual s’aprova el Reglament d’actuacié i funcionament del sector public per medis
electronics, els segiients documents:

2.1 Copia auténtica del titol exigit en la convocatoria. Les persones aspirants amb
titulacions obtingudes a 'estranger hauran d’acreditar que estan en possessié de la
corresponent convalidacié o de la credencial que acrediti, si és el cas, 'homologacié.

2.2 Copia auténtica de titols, certificacions i diplomes, no sent objecte de valoracié
aquells meérits al-legats que no s’acompanyin a la sol-licitud i no s’acreditin mitjangant
copia auténtica a final de I'exercici. La presentacié d’'un mérit que posteriorment no
sigui confirmat mitjancant la seva presentacié com a copia auténtica suposara
I'expulsié del procediment per entendre’s el document com a fals, proposant-se al
segient candidat de la llista.

3. Les persones candidates estaran exemptes de justificar documentalment les condicions i
altres requisits ja provats per obtenir el seu anterior nomenament com a personal
funcionari o laboral fix, havent de presentar certificat del Registre Central de Personal o
del Ministeri o organisme del qual depenguessin per acreditar la condicié de funcionari, o
organ similar per al cas de personal laboral fix i altres circumstancies que constin en el seu
expedient personal.

4. Formalitats dels documents. Quants documents es presentin hauran de ser originals o
estesos en copies auténtiques. Les copies auténtiques hauran d’afectar, en el seu cas, a
la totalitat de les pagines del document, i no es consideraran valides quan els manqui la
firma o identificacio personal del funcionari que les estén.

Quan s’alleguin equivaléncies o homologacions de titols obtinguts o estudis cursats,
aquesta circumstancia haura aixi mateix d’acreditar-se. En un altre cas no en tindra en
compte.

5. Maca de presentacié de documents i esmena de defectes. Per a esmenar els defectes de
que puguin tenir els documents presentats, es concedira als/les interessats/des un termini
maxim de deu dies habils.
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L’organisme convocant declarara I'exclusié d'aquells/es candidats/es que, transcorregut el
dit termini, no presentin, completa, la documentacié corresponent o no acreditin la
possessid dels requisits exigits per les bases, tot aixo sens perjudici de la responsabilitat
en gue haguessin pogut incorrer els/les interessats/es per falsedat en la sol-licitud inicial.
De la dita exclusi6 se’n fara I'oportuna comunicacio al Tribunal, podent aquest en cas de
desacord realitzar les al-legacions que estimi necessaries en el termini anteriorment
mencionat. Aixi mateix, podra ser exclos quan en el cas de tenir concedida una
compatibilitat anterior al procés pugui ser considerat como incompatible pel Tribunal,
excepte que el candidat obtingui una nova compatibilitat abans d’obtenir una placa en la
convocatoria.

6. Transcorreguts els terminis anteriorment previstos i presentada la documentacié
necessaria, I'organisme portuari resoldra la convocatoria.

7. La Resoluci6 s'elevara ala presidéncia de I'dorgan convocant per a la seva aprovacio a
efectes de realitzar el corresponent nomenament.

8. Davant la renlncia de la persona candidata seleccionada, bé de forma tacita com a
conseqliéncia de l'establert en els punts anteriors o bé de forma expressa mitjangant
l'oportuna comunicacié, sera donada de baixa sense conservar drets de cap classe
derivats del procés selectiu. La conseqiiéncia de la rendncia habilita per nomenar a la
seglient persona candidata de la llista de candidats que hagin superat el procés selectiu,
segons l'ordre de puntuacié com a creditor/a de la plaga, o deixar desert el procés si no
existis cap candidat o candidata que hagi superat el referit procés.

9. Contra les resolucions del Tribunal qualificador recaigudes al llarg del procés es podra
presentar el corresponent recurs d’algcada davant el president de I'organisme portuari
convocant, de conformitat amb I'establert en la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu com( de les administracions publiques.

10. Contra la resolucié del president de I'Autoritat Portuaria de Tarragona recaiguda en el
procés de seleccidé podran interposar-se els recursos potestatius corresponents o ser
impugnada directament davant l'ordre jurisdiccional contenciés - administratiu, de
conformitat amb el que s'estableix en I'esmentada Llei.

11. Les dades i valoracions que constin en les Actes del Tribunal qualificador no seran publics,
en ser una combinacio de mérits i de valoracions resultants de les entrevistes personals,
gue forma un conjunt indivisible. Aquestes Actes reflecteixen el resultat de les entrevistes
personals, aixi com els merits al-legats en la sol-licitud de les persones aspirants, on
conjuntament coexisteixen dades personals.

12. Les dades personals de les persones candidates només es podran utilitzar o transferir per
als processos de seleccié en curs i amb el consentiment exprés per part de les persones
afectades. Tot aix0 en funcié al que es disposa en la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de protecci6 de dades personals i garanties dels drets digitals.
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13. Una vegada iniciat el procés de cobertura, totes les comunicacions, llistats, documents i
normes aplicables derivades de la convocatoria, es publicaran necessariament al web , al
tauler d'anuncis i a la intranet de I'Autoritat Portuaria de Tarragona.

XIV. NOMENAMENT PROVISIONAL | PERIODE DE PROVA

1. Al candidat o candidata que hagi aprovat i hagi obtingut major puntuacio6 final, se li
notificara el corresponent nomenament provisional de Cap d’Equip de Policia Portuaria
de dins de conveni, GlII BI N3.

2. El nou empleat o la nova empleada disposara d'un termini maxim de 10 dies habils per
presentar-se a la seva destinacié a comptar des de la data d’inici de la relacioé laboral que
constara en el nomenament provisional. S'entendra que renuncia al mateix i sera
donat/ada de baixa, sense conservar drets de cap classe derivats del procés selectiu, una
vegada superat el termini sense que s’hagi presentat al seu lloc de treball.

3. Davant la renuncia del/a candidat/a aprovat/a, bé de forma tacita com a consequéncia del
contemplat en el punt anterior o bé de forma expressa mitjang¢ant I'oportuna comunicacio,
sera donat/a de baixa, sense conservar drets de cap classe derivats del procés selectiu.
La conseqiiéncia de la renuncia habilita a nomenar al/a seguent candidat/a de la llista
d’aprovar/es segons l'ordre de puntuacié com a titular de la plaga, o deixar desert el
procés si no existis cap candidat/a que hagués superat el dit procés.

4. Sera necessari la superacié d'un reconeixement medic d’acord amb el lloc a cobrir en la
convocatoria mitjancant I'aplicaci6 de técniques mediques d'ls convencional que
s'estimin oportunes, inclosa I'analitica de sang i orina.

5. La persona candidata una vegada donada d'alta com a treballador/a de ['Autoritat
Portuaria de Tarragona haura de complir amb el periode de prova establert legalment.
Durant aquest periode de prova, s'apreciara la seva idoneitat per al lloc de treball per la
qual va ser contractat/ada

En el cas que no superi el periode de prova es rescindira el seu contracte sense que
conservi cap dret derivat del procés selectiu. La situacié d'incapacitat temporal
interrompra el comput del periode de prova.

XV. BORSA PER A LA CONTRACTACIO TEMPORAL

Una vegada conclos el procés selectiu i amb la finalitat d'agilitar, si escau, les contractacions
temporals per cobrir necessitats urgents i inajornables, s'aprofitaran les actuacions ja
realitzades en el procés, de manera que les persones que havent superat el procés i no
hagueren aconseguit plaga fixa, tinguin preferéncia per a la seva pertinenca a possibles borses
de contractacié temporal d'acord amb l'art. 14 del Il Conveni col-lectiu.
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XVI. TEMARI

D’acord amb que s'indica en el punt IX. DESENVOLUPAMENT DEL PROCES DE SELECCIO,
d’aquestes bases (epigraf B) 1. Fase d’oposicid, i en relacié a les proves teoric-practiques es
podran exigir coneixements d’acord amb el lloc de treball convocat, sobre els seglents
aspectes:

1- La Constitucié Espanyola
a. Titol I. Dels drets i dels deures fonamentals
b. Titol VIII. De I'organitzacié territorial de I'Estat

2- Reial Decret Legislatiu 2/2011, de 5 de setembre, pel qual s’aprova el Text
refos de la Llei de ports de I’Estat i de la marina mercant organitzacioé de
ports de I’Estat i les autoritats portuaries

a. Titol preliminar: Disposicions generals (articles del 2 al 5)
b. Llibre primer: Sistema portuari de titularitat estatal
i. Articles: del 24 al 35
ii. Articles: del 42 al 45
ii. Articles: del 59 al 65
iv. Articles: del 67 al 73
v. Articles: 74y 81
vi. Articles: del 104 al 108
vii. Articles: del 138 al 141
c. Llibre tercer. Marina Mercant
i. Articles: 2951296

3- lll Conveni col-lectiu de ports de I’Estat i autoritats portuaries
a. Capitol I. Disposicions generals

Capitol II. Organitzacio i direcci6 del treball

Capitol Ill. Classificacio professional i contractacio

Capitol IV. Jornada i horari de treball

Capitol V. Vacances, permisos, lliceéncies i excedéncies

®eooT

4- Politiques d’igualtat:
a. Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i
homes:
e Titol preliminar: Objecte i ambit de la Llei
e Titol I: El principi d’igualtat i la tutela contra la discriminacié
e Titol IV: El dret al treball en igualtat d’'oportunitats: Cap. I, Cap. Il i Cap.
0]

b. Reial Decret llei 6/2019, de 1 de mar¢, de mesures urgents per a la
garantia de la igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i homes en
el treball i la ocupacio.

e art. 1. Modificacié de la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per la
igualtat efectiva de dones i homes.
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c. Llei organica 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de proteccié
integral contra la violéncia de génere.
e Titol preliminar: Objecte de la Llei.
e Titol Il: Drets de les dones victimes de violencia de génere.

5- Llei Organica 10/1995, de 23 de novembre, del codi penal
e TITOL PRELIMINAR. De les garanties penals i de l'aplicaci6 de la Llei penal.
e LLIBRE I. Disposicions generals sobre els delictes, les persones
responsables, les penes, mesures de seguretat i altres consequeéencies de la
infraccié penal.
* TITOL I. De la infracci6 penal
o CAPITOL I. Dels delictes — Articles 10,11 i 12
e LLIBRE Il. Delictes i les seves penes
= TITOL I. De I'homicidi i les seves formes — Article 138
= TITOL III. De les lesions — Article 147
= TITOL VI. Delictes contra la llibertat
o CAPITOL I. De les detencions il-legals i segrestos — Article 163
o CAPITOL Il. De les amenaces — Article 169
o CAPITOL Ill. De les coaccions — Article 172
= TITOL VIII. Delictes contra la llibertat i indemnitat sexuals
o CAPITOL I. De les agressions sexuals — Article 178
o CAPITOL Il. Dels abusos sexuals — Article 181
o CAPITOL Il bis. Dels abusos i agressions sexuals a menors de
setze anys — Article 183
o CAPITOL Ill. De l'assetjament sexual — Article 184
= TITOL IX. De l'omissio del deure socorro — Article 195
= TITOL XIIl. Delictes contra el patrimoni i contra I'ordre socioecondomic
o CAPITOL I. Dels furts — Article 234
o CAPITOL Il. Dels robatoris — Article 237
o CAPITOL IV. Del robatori i furt d'Gs de vehicles — Article 244
= TITOL XVI. Dels delictes relatius a I'ordenacio del territori i
l'urbanisme, la proteccié del patrimoni historic i el medi ambient
o CAPITOL Ill. Dels delictes contra els recursos naturals i el medi
ambient — Articles 325, 326 i 326bis
o CAPITOL IV. Dels delictes relatius a la proteccio de la flora, fauna
i animals domestics — Articles 332 i 333
= TITOL XVII. Dels delictes contra la seguretat col-lectiva.
o CAPITOL Ill. Dels delictes contra la salut pablica — Article 359
o CAPITOL IV. Dels delictes contra la Seguretat Vial — Article 379
= TITOL XXII. Delictes contra l'ordre public
o CAPITOL Il. Dels atemptats contra l'autoritat, els seus agents i els
funcionaris publics, i de la resistencia i desobediéncia — Article 550
o CAPITOL Ill. Dels desordres public — Article 557

6- Llei Organica 4/2015, de 30 de marg, de proteccié de la seguretat ciutadana.
e Objecte i ambit d’aplicacié - Articles 1i 2
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