’ Port Tarragona

CONVOCATORIA PUBLICA DE PROVES SELECTIVES PER A COBRIR UNA (1) PLAQA
DE CAP D'’EQUIP DE POLICIA PORTUARIA' EN L’AUTORITAT PORTUARIA DE
TARRAGONA, MITJANCANT CONCURS OPOS[CIO

I. INTRODUCCIO

Aguest procés de seleccié és un sistema que tracta d'identificar la persona candidata que
millor s'adapta al lloc de treball, avaluant els coneixements, habilitats, capacitats i actituds,
per comparar les que compta Ia persona candidata amb les requerides per al lloc de treball.
‘Amb aquest sistema es pretén assegurar I'ajust de la persona en la realitzacié de les
funcions i tasques que s'exigeixen exercir en el Iloc de treball, una vegada que s’hii mcorpon

La present convocatdria tindra en compte el principi d'igualtat de tracte entre dones i homes
pgl que fa a 'accés a 'ocupacio i d'acord amb l'article 14 de la Constitucié Espanyola, fa Llei
gamca 3/2007, de 22 de marg, I'Acord de Consell de Ministres de 20 de novembre de
015, pel qual s'aprova el Il Pla per a la igualtat entre dones i homes en "Administracié
General de 'Estat i en els seus organismes pubhcs i es desenvolupara d'acord amb les
bases seguents :

A l'empara del que estableix el RD 211/2019, de 29 de marg, pel qual s'aprova l'oferta

d’ocupacid publica per a Vany 2019, es convoquen proves selectives per a la cobertura d'una

(1) placa de personal laboral fix de Cap d’Equip de Policia Portuaria, del Grup Il Banda |
Nivell 3.

Il. OBJECTE | AMBIT

Es objecte d'aquestes bases la regulacié de les normes generals | requisits a les que
s’hauran d'ajustar la convocatoria i les proves d’avaluacié del procés de seleccio.

1li.PLAGA A COBRIR

Es convoquen proves selectlves per a cobrlr una plaga de caracter fix en ia plantilla de
personal dins de conveni, pel procedlment de concurs oposicio. :

Nre. | Plantilla Ocupacié - Adscripcio " Localitat
places ‘ ‘ ‘ , |
‘ ; . | Cap d’Equip de | Direccié de Domini Public i
1 , Dins de conveni Policia Portuaria Proteccié Portudri Tarragona

, /  La definicié de! lloc de treball figura a 'Annex 1.



IV.REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS - o

Les" persdnes aspirants hauran de complir els requisits seglients a data de finalitzacié del
termini de presentacié de sol licituds:

Reguisits generals

Nacionalitat:

w

Tenir nacionalitat espanyola
‘b. Ser nacional dels Estats membres de la Unié Europea.

c. Qualsevol que sigui la seva nacionalitat, el/la coénjuge d'espanyols i de nacionals
d'aitres Estats membres de la Unid Europea, sempre que no estiguin separats/ades
de- dret. Aixi mateix, amb [es mateixes condicions, podran participar ‘els seus
descendents i els/les conjuges, gue wsqum a carrec seu menors de vint-i-un anys o
majors d'aguesta edat dependents.

d. Les persones incloses en 'ambit d’ aplicacié dels tractats internacionals celebrats per
" la Unid Europea i ratificats per Espanya en els que szgum d'aplicacid ]a lliure -
.circulacié de persones trebaliadores

e. Les persones estrangeres que no estant incloses en els paragrafs anterlors es trobin
amb resu:ienc;a Iegai a Espanya .,

Haver complert els divuit anys i no excedir, si escau, de Iedat maxima de jubilacié -
ordinaria. '

No tenir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi el desenvolupament de les
corresponents funcions. Elsfles aspirants hauran de presentar un certificat médic
expedit en imprés oficial i signat per un metge o metgessa col-legiat/ada en exercici, en
el qual constara expressament que:

/ a. L'aspirant reuneix les condicions fisiques i sanitaries necessaries i suficients per
- a la realitzacié dels exercicis. fisics exigits de velocltat i resisténcia i proves de
natacio.

b. Indicar I’altura
La data limit per lliurar el certificat medic es comunicara quan es pubiiqu; el calendari de
les proves d'aquest procés de seleccid. .

Les persones aspirants que es presenten amb discapacitat, hauran de tenir reconegut
un grau de discapacitat igual o superior al trenta-tres per cent i presentaran la
‘certificacid dels drgans competents de les- administracions publiques que acrediti la
capacitat per al desenvolupament de les tasques gue corresponen al lloc ofert en la
convocatoria,

5. No haver estat separat/ada del servel per sancié disciplinaria, nj nhébmtatlada;‘per a
Facompliment de funcions en el sector public. (Annex 5 oAV

. 6. La falsificacido de qualsevol dada o doecument aportat en eI proc‘

- d'eliminacié del candidat en el mateix procés.
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Requisits minims

1. Estar en possessio d'un titol de graduat escolar, graduat en educacio secundaria,
_ formacio . professional de 1er grau o d'altres equivalents o superiors homologats pel
Ministeri d'Educaci6. Si es presenten titulacions equivalents s’haura de citar la disposicit
legal en la que es reconegui tal equivaléncia, o en el.seu cas, aportar la certificacio del
Ministeri corresponent. Les persones aspirants amb titulacions obtingudes a l'estranger
hauran d'acreditar que estan en possessid -de la corresponent convalidacio o de la
credencial que acrediti, si escau,. I'homologacid. Aquest requisit no sera d'aplicacié als
aspirants que haguessin obtingut el reconeixement de la seva qualificacio professional,
en l'ambit de.les professions’ regulades a Pempara de les DISpOSICIonS de Dret
Comunitari. .

Coneixements d'idioma catala com a minim del nivell intermedi de catala B2 (antic nivell
B). Les persones aspirants que no aportin el certificat acreditatiu hauran de superar una

- prova. Si ja s’ha realitzat una prova de catala a I'Autoritat Portuaria de Tarragona, del
mateix nivell o superior a I'exigit, quedara exempta de realitzar la prova de catala.

Tenir permis de conduccid de classe B

Tenir una estatura minima de 1,65 metres pels homes i de 1,55 metres per les dones
{lestatura es certificara al reconeixement médic). .

No estar processat/da, ni haver estat condemnat/da per delicte dolés. (abans de la
finalitzacid del procés de seleccid, la persona aspirant $eleccionada presentard un
certificat d’antecedents penals, expedit pel registre central de penats i rebels. Si en el
moment de la signatura del contracte no es té el certificat, s'haura de presentar el
justificant de la seva sol'licitud i el seu resultat es condicionara al periode de prova
previst en el contracte).

Curnculum vitae, on s'al-leguin els merlts a valorar, acompanyat dels jUStlflcal’ltS que
acreditin eis merits.

Superar les proves de reconeixement médic i les seves proves complementaries.,

8. Compromis de conduccié de vehicle de I'Autoritat Portuaria de Tarragona en I exercici de
$ : les funcions de la ocupacié (Annex 7). ,

A

“h'mg:;;,\;;,_@__‘_k__m V. SOL-LICITUDS

\ -4 1. Les persones que desitgin prendre part en aquestes proves selectives hauran -
d'emplenar la sol-licitud segons el model recollit én 'Anpex 2 d'aguesta convocatoria |
presentar-la en el Registre General d'aquesta autoritat portuaria (en horari de 9.00 a
14.00 hores, de dilluns a divendres), telematicament mitjangant la seu electronica de
I'‘Autoritat Portuaria de Tarragona, - a l'adreca
/  “https://seu.porttarragona.gob.es/SedeElecironica/” o en els Registres que es refereix

" larticle 16 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu, de les
administracions publiques, acompanyats de les certificacions i Justlficantswacredltat;us

recollits en la convocatoria per al lloc sol-licitat. No s'admetran aquelle' \que
_no portin el segell d'entrada de les diferents unitats reg|strals dins _‘g]"térmm:,ést\ l?lg(t
" per a la presentacio d'instancies. Aguest termini sera de vint dles

: ptar
= .par’ur de Iendema al de la data de la publicacid de la convocatoria. { Hii .
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En el cas de no utilitzar el Registre general de la propia Autoritat Portuaria de
Tarragona, i en virtut del citat article 16 de la Llei indicada anteriorment, si s'utilitzen
altres registres publics o mitjans de notificacié reconeguts en Dret, haura de comunicar-
se a aquest organisme convocant (Autoritat Portuaria de Tarragona) mitjangant la
justificacio acreditativa de la presentacié de document o escrit dins el termini que en
cada cas s’habiliti, per mitja d'un exemplar escanejat per correu electronic del dit
document, als efectes d'obtenir una millor fluidesa i rapidesa en coneixer la comunicacid
per I'drgan gestor d’aquesta administraci6 destinataria (seleccio@potttarragona.cat).

- 2. Qualsevol sol-licitud que no compleixi els requisits o que tot complint-los. no arribés dins
f\\ de termini, quedara anul-lada a I'efecte de la seva consideracid en el procés de seleccid.
3

Els errors de fet, materials o aritmétics, que poguessin advertir-se en la sol-licitud
KX podran esmenar-se a qualsevol moment d'ofici 0 a peticid de la persona interessada.

/ “a% 4 Les persones aspirants guedaran vinculades a les dades gue facin constar en la seva

% sollicitud i és responsabilitat exclusiva de la persona aspirant tant els errors descriptius,
. com la no comunicacié durant el procés de seleccid de qualsevol canvi en les dades de

\!a sol-licitud.
5.

Les bases de la convocatoria es publicaran al tauler d’anuncis, al web

o

www.porttarragona.cat, al web www.puertos.es , i al web www.administracion.gob.es.

Si s'alleguen equivalencies o homologacions de ftitols obtinguts o estudis cursats,
aquestes circumstancies hauran, aixi mateix, dacreditar-se documentalment En un
altre cas, no seran tingudes en compte

7. la data referéncia per al compliment dels requisits exigits i la possessid dels mérits que
g'al-leguen sera el dia que finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds.

8. Enla sol-licitud, les persones candidates amb discapacitat podrandemana‘r I'adaptacid
del lioc o dels llocs de treball corresponents. A la sol'licitud s'haura d'acompanyar un
informe expedit per I'drgan competent en la matéria que acrediti la procedéncia de

2 & & & ¢ &
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_ Yadaptacid i la compatibilitat amb I'acompliment de les funcions que tlngu; atribuides el .
\ 0) lloc o els liocs sol-licitats.

‘ \\\ !"\ 9. Lasolicitud ha d’'anar acompanyada de:

" Cépia del DNUNIE/Passaport (en vigor).

Copia de carnet de conduccid classe B (en vigor).
Curriculum Vitae.
Capia de la titulacié oficial exigida en la convocatédria.

. Cdpia del nivell intermedi de catala B2 (antic nivell B) o superior.
- Copia de tots els diplomes i titulacions dels mérits al-legats.

Certificacié acreditativa referida a I'experiéncia laboral i informe de vida laboral.
L'acreditacié dels serveis prestats i/o funcions realitzades hauran de
contenir, a més de l'informe de vida [aboral actualitzat, el certificat .de

- Pempresa que indiqui les funcions realitzades, i/o copia del contracte de

treball ifo aquella documentac;o oficial que en dret procedem que pugii
acreditar la categoria professmnal 0 les funcmns de ehyplupadeg.,

Declaraci¢ jurada (Annex 5).
Compromis de conduccié de vehicles (Annex 7)




10. No seran objecte de valoracié aquells mérits que no es detallen en {a sol-licitud.

11. Formalitats dels documents. Els.documents que es presentin hauran de ser originals o
estesos en copies degudament autoritzades o compulsades. Les compulses hauran
d'afectar, si escau, a la totalitat de les pagines del document, i no es consideraran
valides quan manguin de la 5|gnatura i ldentlﬂcacno personal del funcionarifaria que les
estén.

VL. TERMINI DE PRESENTACIO | ADMISSIO D’ASPIRANTS

El termini de presentacié de sol-licituds finalitzara el dia 15/01/2021, a les 14.00 hores.
Transcérregut el termini de presentacidé de sol'licituds i una vegada revisades, el
Tribunal, mitjangant resoluci6, aprovara les llistes de persones admeses i excloses al

procés de seleccidé amb caracter provisional. La seva publicacié s’efectuara en el
termini maxim de 20 dies habils.

3. Amb la publicacid de la citada resolucié es considerara efectuada la corresponent
notificacié a les persones interessades amb 'adverténcia que, si no s'esmena el defecte
que hagués motivat la seva exclusié o omissié, s’'arxivara la seva sol-licitud sense més
tramit i, si escau, no podra realitzar les proves del procés de seleccié.

4. Les persones candidates excloses, disposaran d'un termini de deu dies habils comptats

' a partir de 'endema al de la publicaci¢ de la Resolucio, per poder esmenar el defecte
que hagi motivat la seva exclusié o la seva omissid de la llista de persones admeses o
per efectuar les reclamacions que estimin oportunes Aquestes peticions desmena es
presentaran davant el Trlbunal -

5. Les reclamacions que es formulin contra la Resolucié de ia llista provisional de persones

admeses i excloses seran acceptades o rebutjades per mitja de la Resolucio que aprovi

o lallista definitiva. Aquesta Resolucié sera publicada dins dels 3 dies habils seglients a la
- finalitzacio del termini d'al-legacions.

6. En aquesta resolucio, s'indicaran els llocs en que es trobin exposades al pulblic les
listes certificades compfetes d'aspirants admesos/es i, determinant-se el floc, data i hora
_ de comengament del procés de seleccié.

El fet de figurar en la relacid de persones admeses no pressuposa que €s reconegui als
candidats i candidates la possessi6 dels requisits exigits en la present convocatoria. Si
el Tribunal tingués coneixement que alguna de les persones aspirants no posseeix la
totalitat dels requisits exigits, prévia audiéncia de l'interessat o de la interessada, haura
de publicar resolucié excloent al candidat o candidata del procés de seleccis,
comunicant les inexactituds o falsedats formulades per la persona aspirant en la
sol-licitud d'admissio a les proves selectives

Vil. TRIBUNAL QUALIFICADOR

I’Autontat Portuarla de Tarragona:
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“TITULARS SUPLENTS
PRESIDENT/A Josep Liuis Diez Besora | Manuel Roeriguez Dominguez
-VOCAL | Xabier Larrafiaga Cortés Juan Ramén Martinez Feméndei
VOCAL Esther Rubio Liurba = ésther.Salamé Sala
SECRETARIA/ARIA | Lola Gomls Donat | Meritxell 'Lafuente_Gémez

V s . . i . . 2 }
La desighacié dels membres del Tribunal incloura la de les persones suplents
respectives | es fard plblica al mateix moment que la llista de persones admeses i
excloses. ‘ ‘ :

El Tribunal es reunira a convocatdria del seu president/a i es constituira amb la.
preséncia de la majoria dels seus membres. El president o la presidenta tandra vot de.
qualitat per a casos d'empat en les decisions preses pel Tribunal.

El Tribunal aixecara acta de totes les seves actuacions i decisions formals.
E! Tribunal té la capacitat de valorar i interpretar totes les normes de procediment i

avaluacié que siguin necessaries per al desenvolupament del procés de seleccid, inclos
el contingut de les presents bases.

Els membres del: Tribunal s'abstindran dintervenir en el procés, comunicant-ho al
_ president de IAutoritat Portuaria de Tarragona, quan concorrin alguns .dels motius
N d'abstencié establerfns en l'article 23 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de reglm juridic

AR . del sect bli
\\ \\Q esecorpu ic.

oo 1. El president o presidenta podra sollicitar. dels membres del Tribunal declaracio
\ “{f"’” expressa de no frchar-se incurs en les circumstancies abans mencionades.

i ¢

\_ \ 8. Les persones aspirants podran recusar als membres del Tribunal guan concorrin Ies

ool circumstancies previstes en l'article 24 de la Llei 40/2015, d"1 &’ octubre, de régim juridic
o del sector public. La recusacié es plantejara per escrit, | s'expressara la causa o causes
e en qué es fonamenta. L'endema, el recusat o recusada manifestara al president o
presidenta del Tribunal si s'hi déna la causa al-legada. Si es donés el cas, el president o
Jpresidenta del Tribunal acordara la seva substitucié. En cas de negativa del recusat
/ sobre la causa al-legada, el president o presidenta del Tribunal resoldra en el termini de
tres dies, previs els informes i comprovacions que consideri oportuns. Contra les
resolucions - adoptades en aquesta matéria no cabra recurs, sense perjudici de la
possibilitat d'al-legar la recusacié en interposar el recurs que procedeixi contra l'acte que
finalitzi el procediment. .

El Tribunal adoptara Ies mesures necessaries perqué les persones aspirants amb
discapacitat gaudeixin de similars condicions que la resta d'aspirants en la realitzaci6
dels exercicis. En aquest sentit, per a les persones amb discapacitat que aixi ho facin
constar en la seva sol-licitud, sestabhran les adaptac:ons poss:bles en temps i mitjans
per a la seva realitzacio

-10. Per a Ia reailtzamo de les proves o quan les mate;xé"s-
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a minim, dos dels membres del Tribunal, préviament comissionats per assegurar la
correcta realitzacié i traslladar al Tribunal els resultats-de les proves.

11. EI Tribunal podra designar, per a totes o aigunes de les proves, a persones
especialistes i personal-col-laborador o auxiliar que estimin necessari, que es limitaran a
exercir les funcions propies de la seva especialitat o les que els siguin encomanades pel
mateix Tribunal.

12. Els. membres del Tribunal percebran les indemnitzacions que legalment corresponguin.

Vill. PROCES DE SELECCIO

| procés de selecmo constara de dues fases;, una fase d'oposici, on s'avaluaran les

ompeténcies técniques i competencaes genériques i una fase de concurs, on s'avaluaran’

eis merits.
A PAnnex 4 s'especifica el perfil competencial de 'ocupacié objecte de la convocatdria.
/,,f‘ 1. Fase d’oposicié {puntuacié maxima de 50 punté)

é\ 1 1.1. Prova de catala

Es realitzara per aquells éaﬁdidats i candidates que no 'hagin aportat el certificat exigit per a
la plaga a cobrir i que és el seglient: Certificat de nivell intermedi de catalé B2 (antic niveil B)

Si alguna dé les persones candidates ha realitzat i superat una prova de catala a I'Autoritat
Portuaria de Tarragona, del mateix nivell o superior a I'exigit, quedara exempta de realitzar
‘la prova de catala. .
‘Aquesta prova tindré caracter eliminatori. Es puntuara com a APTE/A o NO APTE/A.
-La prova consta de dues parts:
s La primera part avaluara el domini de l'expressié escrita mitjangant la realitzacié
d'exercicis de. coneixements sintactics i de comprensido de la llengua catalana

relacionats en grau adequat amb les places objecte de ia convocatoria.

s lasegona part avaluara I'expressié oral per mitja d’'una exposmio oral i una conversa
sohre un tema d’ mteres general.

el Decret 1562/2001, de 29 de ma:g, sobre avaluacio i coneixement del catala, en la redacmo
donada pel Decret 3/2014 de 7 de gener.

1.2. Prova psmotecmca , o '

Cons;stlra en la realltzacso d'un o diversos tests per escri, drrlgits a dt—:ﬁé‘rmmar

aspectes de la personal;tat que influgixen en el desenvolupament ‘? “fuy
portuaria. : :'“ S

~Aguesta p'rova t'indré\_ una.valoracié dAPTA/E o NO APTA/E
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1.3. Prova.de conéixements (puntuacié méxima de 35 punts)

L'avaluacié de les competéncies tecniques conSIStlra en la realztzamo de les seglients
proves:

- Test de coneixements (puntuacié maxima de 20 punts): consistira en la realitzacié
d'una prova objectiva de coneixements sobre el contingut del temari gue figura a 'Annex
3, mitjangant un questlonart de preguntes dels temes tipus test, amb quatre (4) respostes
altemat:ves que ‘elaborara el Tribunal immediatament abans de la seva realitzacié.

R

e

% El criteri de correccio sera el seglent: per cada quatre (4) preguntes incorrectes es
%\ restara la puntuacidé equivalent a una (1) pregunta correcta. En cas que les preguntes

% incorrectes siguin menys de quatre (4) es descomptara la part proporcional.. Les
e\ preguntes sense respondre no es tindran en compte en la valoracio.

‘% Aquesta prova tindra caracter eliminatori i puntuara de zero (0) a vint (20) punts i per ser
‘«\superada sera necessari obtenir un minim de deu (10) punts.

-~ Cas practic (puntuacié maxima de 15 punts). es demanara a les persones aspirants
. que resolguin un suposn practic relacionat amb les funaons principals de {'ocupacié
convocada.

Aquesta prova tindra caracter eliminatori i puntuara de zero (0) a quinze (15) punts, i per
ser superada caldra obtenir un minim de set punts i mig (7,5). :

1.4. Proves fisiques
Previ a. !execuc:o daquestes proves les persones aspirants hauran de presentar el

certificat médic indicat en els requisits generals, punt 3 (la data limit de presentamo
d' aquest certificat es comunicara quan es publiqui el calendari de les proves).

. Per a I'execucio de les proves, els i les aspirants hauran de presentar-se proveits/des de-

roba adequada per a cada exercici i signar abans de la seva realitzacié un document pel

rqual descarregui de tot tipus de responsabilitat a I'Autoritat Portuaria de Tarragona i a les
AN Jpersones responsables del procés de seleccid, i de qualsevol tipus d'incident o accident que
pogués succeir durant o com a conseqliéncia de la realitzacié voluntaria dels exercicis. La
10 signatura de! document esmentat suposara 'exclusié automatica de la persona aspirant
del proces selectiu.

4 Cadascun dels exerc;c:s sera eliminatori i es fara en les condicions que es reIaCiona tot
segquit:

-~

Primer Exercici: Cursa de seixanta {60) metres

La cursa es faré sobre superficie lisa, plana i dura.

.Disposicié: La persona aspirant es col Iocara ala plsta al lloc -assenyalat i podra fer la
sortida dret o acotxat sense tacs.

Execucié: La prbpia d’una prova d’aquestes caracteristiguies. 7 <7

o

Mesura del temps Podra ser manual 0 automat:c amb el crono '.,etre

d’arribada.
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intents" Un Unic intent.

Marques i puntuaclo Aquesta prova tindra caracter eliminatori i es puntuara com a APTE!A
o NO APTE/A.

~ Per se considerat APTE!A el candidat/a ha d’assolir la marca minima seguent
/ Dones: | . ' _ .

/,.w”” Edat Fins 25 | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-45 | 46-50 | 51-55 | 56-60
,,,,,,, N _
A 5

Temps | 10740 |10760| 10780 | 11”10 | 11740 | 11770 | 12”10 | 1250

Homes: ; =
Edat Fins 25 | 26-30 | 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 '56-60

Temps'| 9”00 9”20 | 9740 .| 9760 9790 | 10”20 | 10”50 | 10’80

Segon exercici: Cursa de vuit-cents (800} metres

La cursa es faré sobre superficie llisa, pia_na i dura:

Disposici¢: La persona aspirant es col-locara a la plsta al lloc assenyaiat i podra fer la
sortida dret o acotxat sense tacs. '

N o ~ ’
\\ " Execucid: La propia d'una prova d'aquestes caracteristiques.

... Mesura del temps: Podra ser manual o automatic, amb el crondmetre que es posara en
- ~funcionament al senyal .d’inici de la prova i s'aturara guan Iasp;rant traspassi la linia
darrlbada ‘
i

IntentS' Un dnic intent.

Marques i puntuacio: Aquesta prova tindra caracter eilmlnatorl i es puntuara com a APTE/A
o NO APTE/A.

1

se considerat APTE/A el candidat/a ha d'assolir fa marca minima segtient:

Decnes: , . . :
Edat | Fins 25 26-30 | 31-35 | 36-40 41-45 46-50 51.55 56-60

Temps 413 419 425 | 4’33 4'41 4'49 4’59 5’09

Homes: K '
Edat Fins 25 | 26-30 | 31-35 36-40 | 41-45 | 46-50

Temps | 328 | 334 | 340 | 346 | 354 | 402
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Tercer exercici: Prova de natacié

Aquesta prova, que servira per validar si la persona candidata gue hagi superat les dues
; proves anteriors sap nadar, consistira en nadar 25 metres de piscina utilitzant qualsevol estil
/ sense limitacié de temps. .

' x Aquesta prova tindra caracter eliminatori i es puntuara com a APTE/A o NO APTE/A.
i B

ﬁ\ ; 1 5. Entrewsta amb el Tribunal qualificador (puntuacié maxima de 15 punts)
{/ \ Aquesta part consistira en una entrewsta final dei/la candidat/a que hagi superat totes les

p“roves a fi de valorar els aspectes motlvacmnals i el perfil genéric de |a placa especifica a la
qu%l s’aspira. :

Aqguesta prova tindra caracter eliminatori i puntuara de zero (0) a quinze (15) punts, i per ser
+ superada caldra obtenir un minim de set punts i mig {7,5).

Es podra prescindir de la prova si el nombre d'aspirants que hagi superat la resta de proves
&s una Unica persona o reduir el nombre d'entrevistes en funmo del nombre de candidats/es
i la distancia de la puntuacio obtinguda.

El Tribunal realitzara I'entrevista, com a maxim, a les 5 persones candidates que
aconsegueixin una major puntuacié per la suma obtinguda en l'avaluacidé de les
competeéncies tecniques (test de coneixements i cas practic) i en la valoracw dels merits
\ (fase concurs).

G ==..1.6., Reclamacions

. -Les persones aspirants disposaran de tres (3} dies habils, comptats a partir del seglient dia
Y\ de la publicacié dels resultats de cadascuna de les proves per efectuar les reclamacions que
kY . - - e a . g . i
N estimin oportunes, per esciit dirigides al Tribunal qualificador i presentades al Registre de
p;’Autoritat Portuaria de Tarragona, en horari de 9.00 a 14.00 ‘hores, de dilluns a divendres.

@9 - 2. Fase de concurs (puhtuacié maxima de 50 punts)

Bl Tribunal efectuara la valoracid dels mérits al- Iegats i justificats documentalment pe[s/les
J/ aspirants.

Els meérits al-legats es valoraran amb referéncia a la data del tancament de! termini de
‘presentacio de sol-licituds, d'acord amb_ el barem seglient:

2.1 Experiéncia profe‘ssional (puntuacio maxima de 30 punts)

a. Haver desenvolupat tasques, amb contracte laboral, al sistema porfuari de titularitat
estatal, en una ocupacié diferent a la convocada: 3 punts per any o la part proporcional
corresponent, fins a un maxim de 15 punts.

b. Haver desenvolupat tasques amb contracte laboral, en alguna Administracié Piblica o
entitats de dret public amb personalitat juridica dependents1 iferents de. Ies autoritats
portuaries i Ports de VEstat en una ocupac:o similar a la convo’cada 4 punts per any o la
part proporCional corresponent fins a un maxim 20 de punts. j

1 Llel 40[2015, d’1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector PL’nblic
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c. Haver desenvbfupat tasques, amb contracte Iaboral al sistema portuari de titularitat
estatal al Cos de la Policia Portuaria : 5 punts per any o la part proporclonal corresponent,
flns aun maxsm de 25 punts.

d. Haver ostentat una ocupacié jdéntica, amb contracte laboral, al sistema portuari de
titularitat estatal . 6 punts per any o la part proporcional corresponent, ﬁns aun maxim de 30
puints.

2.2 Formacio (puntuacm maxima 17 punts)

a. Per posseir una titulacié especiflca fins a un maxim de 10 punts, d'acord amb el segiient

barem:
L » Curs basic de policia portuaria- impartit per F'ISPC: (Institut de Seguretat Publica de
‘ M\%\ Catalunya) 5,00 punts
- s Curs basic de transit en I'dmbit de les vies portuaries: ' 3,00 punts .

« Curs d'operador de sala de control: 3,00 punts

¢ Cursos de técniques policials (defensa i habilitats policials, ASP basic course): ,
' _ ' 3,00 punts
~ Certificat basic de capacitacio nautica; 3,00 punts
¢ Curs de mariner de pont: ' K 3,00 punts

Tallers sobre policia administrativa, impartits per I ESPC (Institut de Seguretat Publica de
Catalunya) o activitats formatives que organitzen altres - entitats a iniciativa propia
reconegudes per I'ISPC 1,50 punts
e Formacio RCP Desfibril-lador extern semiautomatic (DEA) . 1,50 punts:

b. Per la realitzacié de cursos de formacié de perfeccionament i especialitzacié relacionats
amb la matéria propia de !ocupacuo convocada, fins a un maxim de 3 punts, segons el

barem:
Q) Sense especificar durada o mfenor aib hores . : 0,10 punts
] , Entre 15 40 hores: ] ‘ ' © 0,15 punts
7~ Entre 4180 hores: ‘ 0,20 punts
\ "' - Més de 80 hores: o | \ 0,30 punts
\c Per posseir o estar en condicié de tenir una titulacié, fins a un max;m de 2 punts, segons
el barem :
}» Cicle formatiu de grau superior 6 similar: T S 0,50 punts
.., ,* Posigrau , T - 1,00 punt
o ~Master: ) ' 1,50 punts
¢ Diplomatura, llicenciatura.o grau: ‘ ‘ 2,00 punts

o es tindra en compte, a l'efecte de valoracio, Ia titulacid emglble per al Iloc de trebali al
qual s'aspira.

i)é d. Idiomes
G Per posseir una tntulac;o oficial d’ ldloma fins a un maxim de 2 punts segons el
Catala: |

« Nivell de suﬂctencna deClo supenor
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Anglés: : _ S _
e Nivell B1 del Consell d'Europa (MECR): ' 1,00 punt
» Nivell B2 o superior del Consell d'Europa (MECRY): L 2,00 punts

Altres idiomes (diferents de catala, castella i angles): ‘
s Nivell B1 o superior del Consell d’Europa (MECR); 0,50 punts

23. Perm‘is de conduccié A2 ifo C ( pdntuagi() méxirhé de 3 punts)

Es valorara la possessié del permis de conduccié A2 (1,50 punts) ifo el permis de conduccié
. C o superior (1,50 punts) que habilita per la conduccio dels vehicles als que es refereixen en
el reglament general de conductors/es, aprovat pel Relai decret 772/1997, de 30 de malg
{BOE num. 135 de 6 de juny).

IX.VALORACIO DEL PROCES DE SELECCIO

La fase d'oposicié tindra un pés en la valoracié de 50 punts

Competéncies técniques e e, PSP POPOR 35 punts
Test coneixements (20 punts) ‘

Cas practic (15 punts)

Competéncies genenques e 1D PUNES

(\ Q) Test psicotécnic (apte/no apte)
\ Entrevista per competéncies (15 punts)
#‘“g"i«w‘;*;;;;.:7;.;‘;;;;:&L’avaluacié 'dels merits tindra un pes en la valoracié de 50 punts
Experiencia ..., e e 30 punts
© FOMMAaCIo L, [ETPROO P O .. 17 punts-
\ J Permis de CondUCCIO. ..ot s 3 punts

X. DESENVOLUPAMENT DEL PROCES DE SELECCIO.

1. Les persones aspirants seran convocades per a cada exercici en crida Unica, sent
‘excloses del proces les qui no comparaguin.

2. ‘Una vegada comengat el procés selectiu, els anuncis de realitzacié de les proves es
faran publiques amb quaranta-vuit hores d'antelacié, almenys, a l'assenyalada. per al
seu inici. Aquests anuncis s'efectuaran al tauler d'anuncis de 'Autoritat Portuaria de
Tarragona, al web www.porttarragona.cat i a la intranet.

3. Ei Tribunal adoptara les mesures necessaries per garantir que els exercicis de les fases
del procés que siguin escrits i no hagin de ser liegits davant I'dorgan de seleccid, siguin
corregits sense que es conegui la identitat de les persones aspirants. Ei Tribunal podra
excloure a aquells candidats | candidates en els fulls d'examen dels, quals hi figurin
noms, trets, marques o signes que en permetin congixer Ia identitat. R
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El Tribunal podra requerir, en gqualsevol moment del procés selectiu, I'acreditacié de la
identitat de les persones aspirants. Aixi mateix, si tingués coneixement que alguna de,
les persones aspirants no compleix qualsevol dels requisits exigits en la convocatoria,

previa audiencia a Imteressat o) mteressada haura de proposar la seva exclusié a
I'autoritat convocant.

Conclos cadascun dels exercicis del procés, el Tribunal fara publigues a la seva seu o,
on determinin les bases, la relacidé d'aspirants que hagin aconseguit el minim establert
per superar-ho, amb mdlcacm de la puntuacié obtinguda.

1. PROGRAMACIC) DEL PROCES DE SELECC!(') '

Crida. Les persones asplrants seran convocades a cada prova en Unica crida, sent
excloses del procés els qui no hi compareguin, sigui quina sigui la causa que sobre
aquest tema és puguin al-legar.

Inici i ca[endan de les proves La primera prova s'iniciara en la data que assenyall el
Tribunal qualificador de f'organisme convocant.

La convocatoria per a la realitzaci6é de les proves seglients es publicara amb, almenys
quaranta-vuit hores d'antelacié mitjangant anunci publlcat en els taulers d'anuncis,
intranet i al web www.poritarragona.cat.

En aquests llocs s'exposaran al public les 1I|s’{es de persones aprovades i quaEsevol
comunicacio6 del Trlbunal

Ordre de les proves. Per tal d'afavorir la mecanica de la. seleccid, el Tribunal podra
disposar que determinades proves o part de les matelxes es realltzm en la mateixa data
0 en unitat d'acte. :

. QUALIFICACIO FINAL DEL PROGES DE SELECCIO

La qualificacio final d'ambdues fases vindra determinada per ia suma de les puntuacions
obtingudes, tant en Vavaluacié de competencies tecniques i genériques com en la
valoracié dels métits, conforme amb lindicat anteriorment.

La puntuamo ordenada de major a menor, determinara el nombre d'ordre obtlngut per les
persones aspirants en el procés de seleccid. :

El nombre de persones candidates proposades pér ocupar les places no podra ser
superior al nombre de places convocades

'En cas d'empat en les puntuacions finals entre persones candidates i a fi de compltr amb

el descrit en el punt anterior, es tindra en compte el seglent per a l'ordre final:

« 1r. Major puntuacio en la prova de coneixements teoncs :

* 2n. Major puntuacio en el cas practic.

* 3r. Major puntuacié en l'entrevista per competéncies

¢ 4t Major puntuacié en la valoracié de mérits.

o 58&. El sexe subrepresentat en 'ocupacié guan existeixi la mateixa
home i una dona.

¢id,entre un
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. f Xill. RESOLUCIO DEL PROCES SELECTIU. PROPOSTA DE NOMENAMENT
!

El Tribunal, si escau, emetra la-resolucié provisional del procés en la qua% figuraran les
% . puntuacions de les persones aspirants aprovades per ordre de puntuacié final. En la
' mateixa resolucio figurara la persona proposada per cobrir el lloc per haver aconseguit Ia
’a .

major puntuacié.

s

-2, Les persones candidates estaran exemptes de justificar documentalment les condicions i

. altres requisits ja provats per obtenir el. seu anterior nomenament com a personal

T funcionati o laboral fix, havent de presentar certificat del Registre Central de Personal o
' del Ministeri o organlsme del qual depenguessin per acreditar la condicié de funcionari, 0
organ similar per al cas de personal laboral fix i altres circumstancies que constin en el
seu expedient personal.

3. L'organisme: portuari resoldra la convocatoria i publicara la Illsta definitiva d'aprovats i
aprovades fins sens haver superat la fase de formacié si aquesta es troba dins del
procediment. En tot cas, la llista definitiva es publicara a través dels matelxos mitjans
establerts en aquestes Bases

4. lLa Resolucié de la plaga fixa s'elevara al preS|dent de I'Autoritat Portuaria de Tarragona" |
per a la seva aprovacié a efectes de realitzar el cotresponent nomenament.

‘5. Davant la rem’mcia de la persona candidata seleccionada, bé de forma tacita com a
: consequiéncia de l'establert en els punts anteriors o bé de forma expressa mitjangant
-~ - l'oportuna comunicacid, sera donada de baixa sense conservar drets de cap classe’
& derivats del procés selectiu. La conseqiiéncia de la renuncia habilita per nomenar a la
l segllent persona candidata de la lliista de candidatures que hagin superat el procés
... - selectiu, segons l'ordre de puntuacié com a creditor/a de la plaga, o deixar desert el

Y 7. procés sino existis cap candidat o candidata que hagi superat el referit procés.

6. Contra les resolucions del Tribunal qualificador recaigudes al llarg del procés es podra

presentar el ‘corresponent recurs davant el president o la presidenta de l'organisme
. . portuari convocant, de conformitat amb l'establert en la Llei 39/2015, d'1 d octubre, del
§f procediment administratiu comu de les administracions plbliques.

/ Contra la resoluc:o del president de I'Autoritat Portuaria de Tarragona recalguda en el
procés de seleccié podran interposar-se els recursos potestatius corresponents o ser
impugnada directament davant l'ordre jurisdiccional contenciés - administratiu, de
conformitat amb el que s'estableix en 'esmentada Llei. C

8. Les dades i valoracions gue constin en les Actes del Tribunal de Qualificacié no seran

. plblics, en ser una combinacid .de mérits | de valoracions resultants de les entrevistes
personals, que forma un conjunt indivisible. Aquestes Actes reflecteixen el resuliat de les
entrevistes personals, aixi com els mérits al-legats en els diferents currfcufum vitae de
les persones aspirants, on conjuntament coexisteixen dades personals. .

9. Les dades personals de les persones candidates només es podran utilitzar o transferir
per als processos de seleccid.en curs i amb el consentiment exprés per part de les
persones afectades. Tot aixé en funcié al que es dlsposa en la Llef organica 15/1999 de

- 13 de desembre. :

10. Una vegada iniciat el procés de cobertura, totes les comumcac:on Hsta’ts-ﬂ*dopum;:;nts i
normes aplicables derivades de la convocatdria, es publicaran npceﬁss’ t alﬁl,j éb
al tauler d'anuncis i a la intranet de I'Autoritat Portuaria de Tarraggnay N
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XIV. NOMENAMENT PROVISIONAL | PERIODE DE PROVA

1. Al candidat o candidata que hagi aprovat i hagi obtingut més puntuacio final se i
provezra del corresponen’i nomenament provisional de Policia Portuaria de dins de
conveni. :

El nou empleat o la hova empleada disposara d'un termini maxim de 15 dies naturals
per presentar-se a la seva destinacié a comptar des de la data en qué se li va notificar el
nomenament provisional. S'entendra que renuncia al mateix i sera donat de baixa,

sense conservar drets de cap classe derivats del procés selectiu, una vegada superat el
termml sense que s'hagi presentat al seu lloc de treball, :

Davant Ia rentincia del candidat o la candidata gue hagi aprovat, bé de forma tacita com

a conseqliéncia del que es preveu en el punt anterior o bé de forma expressa mitjancant -

l'oportuna comunicacid, sera donat/ada de baixa, sense conservar drets de cap classe

derivats del procés selectiu. La conseqliéncia de la rentincia habilita a nomenar a la

seglient persona candidata de la Hista d'aprovats i aprovades segons {'ordre de

puntuacié com a creditor/a de la plaga, o deixar desert el proces si no existis cap
- candidat o candidata gue hagl superat el referlt procés,

La persona candidata unha vegada donada d'alta. com a treballador/a de I'Autoritat

Portuaria de Tarragona haura de complir amb el periode de prova establert legalment.

Durant aquest periode de prova, s'apreciara la seva idoneitat per al lloc de trebali per la:

qual va ser contractat/ada; en el cas que no superi el periode de prova es rescindira el

seu contracte sense que conservi cap dret derivat del procés selectiu. La situaci6
- d'incapacitat temporal interrompra el cdmput de! periode de prova.

XV, RECONE!XEMENT MEDIC

==.Serd necessari la superacié d'un reconelxement medic d'acord amb el lloc a cobrir en la
convocatdria mitjancant I'aplicacio de teomques medigques d’us convencionhal que s'estimin
oportunes, inclosa l'analitica de sang i orlna

. Per Ies probes médiques es tindran en compte les causes d'exclusidé medica previstes en
/  TAnnex 6. Aquest reconeixement meédic es complementara amb- una prova obligatoria de
eteccio de drogues i alcohol que, en cas de donar positiu és una causa d’exclusié de la

convocatodria | rescissio del contracte. Si no es disposa dels resultats en el moment de la

sighatura del contracte, aquest quedara supeditat als resultats que s’obtinguin.

XVI. BORSA PER A LA CONTRACTACIO TEMPORAL

Una vegada conclos el procés selectiu i amb la finalitat d'agilitar, si escau, les contractacions
" temporals per cobrir .necessitats urgents i inajornables, s'aprofitaran les actuacions ja
realitzades en el procés, de manera que les persones que havent superat el procés i no
" hagueren aconsegulit plaga fixa, tinguin preferéncia respecte d'altres borses.de contractacio
temporal per I'ocupacié de Cap d’Equip de Policia Portuaria d'acord 'article 14
“del 1l Conveni Col-lectiu. U,
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XVIl. PROTECCIO DE DADES

De cOnformitét amb él Reglament (UE) 2016/679, de 27 d'abril de 2016, us informem gue les

. dades personals incloses per les persones candidates en la documentacié del procés

selectiu, s6n confidencials i formen part dels tractaments titularitat de 'Autoritat Portuaria de
Tarragona i seran objecte de tractament Unicament i exclusivament amb aguesta finalitat.

Adquestes d‘ades podran ser cedides a Ports de I'Estat, Autoritats Portuaries ifo, si escéu
fempresa que es contractt i ala qual-es refereix el punt VIIl. PROCES DE SELECCIO
d'aguestes Bases.

D'aquesta forma, s'entén que les persones candidates, al moment en qué sol-licitin ser
incloses en aguest procés selectiu i acudeixin a realitzar les proves que ho conformen,
presten el seu consentiment exprés per a aguesta flnahtat

Podeu exercir els vostres drets d’accés, rectiﬁcacié, cancel-[acid, oposicio i, en el seu cas,
portabilitat i limitacié, enviant un escrit acompanyat d'una fotocopia ‘del DNI a I'adreca
seglient: passeig de VEscullera s/n - 43004 Tarragona o bé per correu electronic a
dpd@porttarragona cat.

Tarragona, 28 de desembre de 2020
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ANNEX 1
Definicio del lloc de treball

Ocupacié:'Cap d’EquiiJ'de Policia Portuaria |

Grup: H

Baﬁda: I '
. Nivell: 3

Adscripcio: Direccié de Domini Pablic i Proteccié Portuaria
"Composicié numérica de l'ocupacio

Actualment a 'Autoritat Portuaria de Tarragona hi ha les seglents: persones amb aquesta

ocupacio;
Dones Homes
Nombre total 1 ‘ 8
Percentatge ‘ 11,10% 88,90%

Les seves funcions principals sén:

o Controlar els accessos a la zona portuaria i a les seves instal-lacions i vetllar per Ja
seguretat dels treballadors, usuaris, passatgers i de les mercaderies, col-laborant amb
les Forces | Cossos de Seguretat de 'Estat i 'Administracio de Justicia.

¢ Realitzar les activitats relamonades amb l'obertura, tancament, custodia i wg:lanma
d'instal-lacions.

» Controlar la seguretat vial i del transport en ia zona de servei del Port.

» Controiar i fiscalitzar les operacions i serveis maritimo-terrestres aixi com realitzar els
serveis auxiliars i maneig de maquinaria o equips gue s'assignin al servei.

+ Controlar el compliment dels reglaments de FAPT.

« Controlar i generar, quan calgui, la documentacié necessaria per a texplotamo
portuaria.

¢ Vetilar pel cor'npliment de les politiques de seguretat, proteccié de dades, qualitat i
medi ambient establertes en I'ambit de la seva ocupacié.

. Gestionar la documentacié administ'rativa derivada de l'activitat.

¢ Donar suport als diferents departaments en les activitats relacwna}e _
de les seves funcions. S5

/i

o Gestionar els recursos humans i materials assignats, utilztzarg{tet els
Q b

ala seva dlSpOSiClo per al desenvolupament de les seves fun

o (lualsevol a!tra activitat relacionada amb la missio de I ocupacie

Passeig de 'Escullera, s/n - 43004 Tarragona » Tel.: (34) 977 259 400
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ANNEX 2

CONVOCATORIA PUBLICA DE PROVES SELECTIVES PER A COBRIR UNA (1)
PLACA DE CAP D’EQUIP DE POLICIA PORTUARIA EN L’AUTORITAT
PORTUARIA DE TARRAGONA, MITJANCANT CONCURS OPOSICIO

1. DADES PERSONALS

PRIMER COGNOM

SEGON COGNOM

"NOM

NACIONALITAT

DNI/ NIE / PASSAPORT en vigor-

DATA DE NAIXEMENT

NUM. | LLETRA

TELEFON -

ADRECA ESC | PIS | PORTA
MUNICIPI [ PROVINCIA
CODI POSTAL

CORREU ELEGTRONIC

TITULACIO ACADEMICA EXIGIDA EN LA CONVOCATORIA

Passeig de I'Escullera, s/n - 43004 Tatragona » Tel.: (34) 977 259 400

-porttarragona.cat




'2.DOCUMENTACIO ACREDITATIVA A ‘APOI

Copia del DNI/NIE/Passaport (en vigor).

Copia de carnet de conduccid classe B (en vigor).

Curiculum Vitae.

Copia de la titulacié oficial exigida en la convocatoria.

Copia del nivell intermedi de catala B2 (antic nivell B) o superior.

Copia de tots els diplomes i titulacions dels mérits al-legats. ‘

Certificacid acreditativa referida a Pexperiéncia laboral i informe de vida laboral.

L’acreditacio dels serveis prestats i/o funcions realitzades hauran de contenir, a
- més de I'informe de vida laboral actualitzat, el certificat de 'empresa que indiqui

les funcions realitzades, ifo copia del contracte -~ de treball ifo aquella

documentacid oficial que en dret procedeixi, que pugw acreditar la categoria
—-professmnal o les funcions desenvolupades

Declaracié jurada (Annex 5).
» Compromis de conduccid de vehicles (Annex 7).

* 2 e 9 o & @

FORMACI®

TITULACIO ACADEMICA
DENOMINACIO .  GENTRE ANY
: : expedicid
IDIOMES
'DENOMINACIO " NIVELL ‘CENTRE - ANY
_ | expedicié

Port Tarragona



CURSOS DE FORMACIO

DENOMINACIO

CENTRE

DURACIO
{hores)

ANY
realitzacio

# Port Tarragona




EXPERIENCIA PROFESSIONAL |
| EN EL SECTORPUBLIC

ADMINISTRACIO / DATA DATA

DENOMINACIO LLOC TREBALL EMPRESA PUBLICA 1IN FINAL

EN EL SECTOR PRIVAT

DATA DATA
INICI FINAL -

DENOMINACIO LLOC TREBALL EMPRESA / ACTIVITAT
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‘| 4. PROVA CATALA

Vaig realifzar i supérar amb un APTAJ/E la prova de catala, realitzada a I'Autoritat Portuaria de
Tarragona, en una convocatoria publica de proves selectives anterior. I:l

(Marcar amb una X}

5. SOL.LICITUD, DECLARACI(),_ LLOC, DATA | SIGNATURA .

DEMANO que m'admeteu a les proves selectives a qué es refereix aguesta instancia i
DECLARO sota la meva responsabilitat que sén certes les dades que s'hi consignen i que
reuneixo les condicions _exigides i, en cas contrari, quedaran sense efecte. ‘

Tarragona,........,. e de 20...

EL/LA SOL-LICITANT

Signatura

Port Tarragona
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ANNEX 3
Temari prova de coneixements

1- Constitucié espanyo!a
a. Titol |. Dels drets i dels deures fonamentals
b. Titol VIIl. De {'organitzacio territorial de I'Estat.

2- Reial Decret Legislatiu 2/2011, de 5 de setembre, pel qual s’aprova el Text
refos de la Llei de ports de 'Estatide la marma mercant.
a. Titol preliminar; articles del 2 al 5. '
b. Llibre primer: Sistema poﬂuarl de tltularatat estatal
o articles; del 24 al 35.
o articles: del 42 al 45.
o articles: del 59 al 65.
o Articles: del 67 al 73.
o Articles: 74 i 81 .
o Articles del 104 al 108
o Articles del 138 al 141
- ¢. Llibre segon: Marina Mercant
o Articles 295 | 296.

3~ 1ll Conveni col-lectiu de ports de I'Estat i autoritats portuaries
a. Capitol |. Disposicions generals '
b. ‘Capitol Il. Organitzacié i direccié del treball
¢. Capitol lll. Classificacié p\rofessional i contractacio
d. Capitol IV. Jornada i horari de treball
e. Capitol V. Vacances, permisos, llicéncies i excedéncies

4~ Pollttques d’lguaitat
a. Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a !a lgua!tat efectlva de dones i
homes:

+ Titol preliminar: Objecte | ambit de la Llei

«  Titol I: El principi d'igualtat i la tutela contra la discriminacio

» Titol IV: El dret al treball en zgua!tatdoportunltats Cap. |, Cap. Il i Cap.
i -

el freball i la ocupacso g
+ art. 1. Modificacié de la Llei Organica 3/2007, ds ,f;22
iguaitat efectiva de dones | homes. '
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c. Llei organica 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de proteccid
integral contra la violéncia de génere.
« Titol preliminar: Objecte de la Llei.
. 'TitEJI Il: Drets de les dones victimes de violéncia de génere.

Missié i funcions policials®
5.1. Drets humans i deontologia®
o Tema 2. Els drets humans ( 2.2.§ 2.3.)* .
o Tema 4. Deontologia i etica professional {4.4.)*
o Tema 5. Deontologia policial (5.1.15.2.)*
o Tema 6. Integritat i no corrupcid (6.1.)*
§.2. Servei ptblic de policia®

L4,
i

T

Policia de proteccié i seguretat
6.1, Assisténcia a la comunitat*
6.2. Proteccio portuarig”

6

Policia de transit i transport
7.1. Aplicacié de la normativa viaria*
o 1. Legislacié viaria basica.*
o 2. La normativa que afecta la persona.*
o 3. La normativa que afecta el vehicle i la circulaci¢*
o 5. Practiques policials en matéria de transit (apartats 53,54 5. 5)
7.2. Regulacio, ardenacio i dispositius de transit.*

n-.l
]

Liei Organica 10/1995, de 23 de novembre, del codi penal -
« TITOL PRELIMINAR. De les garanties penals i de ['aplicacié de la Llei penal.
» LLIBRE i. Disposiciohs generals sobre els delictes, les persones responsables, les
- penes, mesures de seguretat i altres consequencies de fa mfraccné penal.
= TITOL 1. De la infraccié penal
o CAPITOL I. Dels delictes — Articles 10,1112 -
. LLIBRE iI. Delictes i les seves penes
»  TITOL I. De 'homicidi i les seves formes — Article 138
» - TITOL . De les lesions — Article 147
» TITOL VI. Delictes contra la liibertat N
o CAPITOLI De les detencions il-legals i segrestos — Article 163
o CAPITOL Il. De les amenaces — Article 169
o CAPITOL Ili. De les coaccions — Article 172
»  TITOL Vil Delictes contra la llibertat | indemnitat sexuals
"o CAPITOL . De les agressions sexuals — Article 178
o CAPITOL II. Dels abusos sexuals — Article 181
o CAPITOL Il bis. Dels abusos i agresslons sexuals a menors de setze
anys — Article 183 ‘
o CAPITOL lll. De 'assetjament sexual — Article 184
. = TITOL IX. De l'omissi6 del deure socorro - Article 195
» TITOL XIil. Delictes contra el patrimoni i contra lordre somoecpnbmlc X
.o CAPITOL I. Dels furts — Article 234 :
o CAPITOL II. Dels robatoris — Article 237
o CAPITOL IV. Del robatori i furt d'us de vehicles!
»  TITOL XVI. Dels delictes relatius-a I'ordenacié del t&
' proteccid del patrimoni historic | el medi ambient ’

=}
4
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o CAPITOL IIl. Dels delictes contra els recursos naturals i el medi ambient
_ ~ Articles 325, 326 i 326bis
o CAPITOL IV. Dels delictes refatius a la proteccio de la-flora, fauna i
animals domeéstics — Articles 332§ 333
= TITOL XVII. Dels delictes contra ia seguretat col-lectiva.
o CAPITOL IIl. Dels delictes contra la salut publica — — Article 359
o CAPITOL IV. Dels delictes contra la Seguretat Vial - Article 379
= TITOL XX!I. Delictes contra l'ordre public
o CAPITOL Il. Dels atemptats contra 'autoritat, els seus agents i els
funcionaris publics, i de la resisténcia i desobediéncia — Article 550
o CAPITOL Ili. Dels desordres public — Article 567

9— Llei Organica 4/2015, de. 30 de marg, de proteccio de la seguretat clutadana.
s Objecte | ambit d’ aphcacm Ar’zicies 1i2

Aspectes a tenir en compte:

e Els manuals marcats amb un (*) es facilitaran a les persones candidates que han resultat
admeses definitivament en la convocatoria mitjangant el correu electronic que consta a la

sol-licitud.
.

s Les referéncnes normatlves citades en els manuals objecte del temari; f‘
de la seva vigéncia, havent d'estar a la norma vigent a cada moment 7

z 5
) senseﬁér‘k\;dlm
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ANNEX 4

Perfil competencial

Les competéncies requerideé de conformitat amb els procediments de ‘Gestio per
Competenc:les del vigent lll Conveni col-lectiu de ports del Estat i autoritats portuaries
s6n les seglents:

1. Competéncies técniques

| COMPETENCIE_S TECNIQUES TNIVELL

QUALITAT ¢ i
CONSERVACIO | MANTENIMENT - M 1

“DESENVOLUPAMENT DE RR.HH, | ORGANITZACIO | DRH 1
GESTIO DACTIVITATS PESQUERES GAP 1
GESTI® DE DOMINI PUBLIG [ GopP K

| GESTIO DE MERCADERIES T Gm . 1

GESTIO DOCUMENTAL _ GD - i
IDIOMES o | _ ! - 2
MEDI AMBIENT | MA | I
NORMATIVA PORTUARIA | NP | 1
GPERAGIONS | SERVEIS PORTUARIS " osp . 3
PREVENCIO DE RISCOS LABORALS PRL | 7
RELACIONS LABORALS - RL T
SECTOR | ESTRATEGIA PORTUARIA : SPE 1
SEGURETAT INDUSTRIAL si T3
SEGURETAT OPERATIVA ' ' Tso

SISTEMES DAJUDA A LA NAVEGACIO SAN

TRAFIC DE PASSATGERS P
US1EXPLOTACIO DE SISTEMES UES
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2. Competéncies genériques -

COMPETENCIES GENERIQUES NIVELL
COMUNICAR c 1
GESTIONAR 1
TREBALL EN.EQUIP - TE 1

Port Tarragona
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ANNEX 5

Declaracio jurada

MANIFESTO,
- Que no he estat separat/ada mitjangant expedient disciplinari del sgarvei de qualsevo] de les

administracions publiques, ni trobar-me inhabilitat/ada per a FPexercici de les funcions
plbliques per sentencia judicial ferma. -

Signatura

Tarragona, ........ d& ... de 20.......
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ANNEX 6 7
QUADRE DE CAUSES D’EXCLUSIO MEDICA

1. EXCLUSIONS CIRCUMSTANCIALS
Malalties o lesions agudes de solucidé médica o quirtirgica actives en el moment del -
reconeixement, que potencialment puguin produir seqlieles que dificultin, limitin o
impedeixin el desenvolupament de les funcions exigides per al lloc sol-licitat.

2. EXCLUSIONS DEFINITIVES DE CARACTER GENERAL
Defectes congénits o adquirits de qualsevol tipus i localitzacié que minvin o dificultin ia
funcié policial, encara que sigui parcialment. Malalties agudes ¢ croniques de
qualsevol aparell o sistema amb possible repercussié sobre I'exercici de la funcio
policial.

3. EXCLUSIONS DEFINITIVES DE CARACTER ESPECIFIC
' a. ALTERACIONS DE L’APARELL LOCOMOTOR

Alteracions de Paparell locomotor que limitin o dificultin la realitzacié de
I'exercici de la funcié poficial del servei encomanat, o que pugum agreujar-se

. al judici del tribunal médic amb' el desenvolupament del lloc de treball

~ (amputacié de.la ma o peu o d'algun dit, retraccions o limitacions funcionals de
causa muscular, dssia o articular; peu pla i els seus defectes, deficiéncies en
Ielastica de la columna vertebral prescindint de la seva intensitat) _

b. SISTEMA CARDIO VASCULAR :
Cardiopaties congénites, valvulopaties, insuficiéncia cardiaca, trastorns de la
conduccid i del ritme cardiag, insuficiéncia coronaria i hipertensié arterial i, en
general, qualsevol cardiopatia que dificulti 'exercici normal de la funcio policial.
Son excloents xifres de tensié arterial, en el moment de la revisié médica, iguals
o superiors a 140/80. Varius o insuficiéncia venosa penferlca prescindint de la
- seva intensitat. ' :

c. APARELL RESPIRATORI
Insuficiéncia respiratoria que dificulti Texercici de la funcié policial. Es valorara
espirometria.

d. APARELL DIGESTIU ‘
Hérnies i eventracions no fractades o recidivants, hep: top/a e

etiologia, pancreatitis croniques o recidivants, malaltia ¢ ohica H

'\
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e. AUDICIO | FONACIO
L'agudesa auditiva ha de ser superlor al 75% de I'agudesa normal en ambdues
oides. No s’admetra audidfon. Es realitzara audiometria.

f. ULLIVISIO :
Disminucié de I'agudesa visual inferior a 0,7 a lull mlllor 10,3 alull pltjor
mesurada sense corregir { agudesa visual pel test de Snellen) i no tenlr
altera(:!ons del camp visual ni de la.visié cromatica.

g. NEUROPSIQUIATRIA :

. Epilépsies. Alcoholisme cronic. Tremolors, Déficits neuroldgics que dificultin
Pexercici normal de la funcié. Anormal desenvolupament intel-lectual i haver
patit malaltia o trastorn psiquic de qualsevol classe gue minvi o incapaciti per a
les funcions policials.

-

h. ANALITICA
Hemopaties i malalties infecto- -contagioses actives i malaltles immunologiques
sistematiques. Consum de substancies il-legals o de psicofarmacs no prescrits.
En general, qualsevol alteracio compatlbie amb patologla de base '

i. PELL, FANERES | GLANDULES EXOCRINES | .
Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin
comprometre la funcié policial. Cicatrius que per la seva extensié profunditat o
estética puguin comprometre la funcié policial o facilitar la identificacio.
Disfuncions de les glandules exocrines gue comportin c is per a la

‘ funcioé poilclal Dermatosts generalltzades eczeme '

policial.
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ANNEX 7.

. COMPROMIS DE CONDUCCIO DE VEHICLES DE L’ AUTORITAT PORTUARIA
DE TARRAGONA

em comprometo a conduir vehicles de I'Autoritat Portuaria de Tarragona en

N

Fexercici de les meves funcions de policia portuari/aria.

Signatura

Tarragona, ..... GE e, de 20......
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